Dati relativi ai premi: art. 20, c.2, d.Igs. 33/2013

PERFORMANCE
ANNO 2014

PREMI PREMI
MDA SLA) STANZIATI DISTRIBUITI NS
PERFORMANCE o
INDIVIDUALE € 3.545,06 € 3.545,06 80% DI € 4.431,33
PERFORMANCE o
ORGANIZZATIVA € 886,27 € 886,27 20% DI € 4.431,33
INDENNITA’ VARIE € 1.920,00 € 1.662,54
PROGETTO OBIETTIVO EX
ART. 15 COMMA 2 € 177934 € 177934
COMPENSO RILEV. ISTAT € 696,16 € 696,16
TOTALE € 8.826,83 € 8.569,37
ENTITA’ MEDIA SELETTIVITA’ UTILIZZATA GRADI DI DIFFERENZIAZIONE
PERSONALE DEL PREMIO NELLA DISTRIBUZIONE DELL'UTILIZZO
CONSEGUIBILE DI PREMI E INCENTIVI DELLA PREMIALITA’
Dirigenziale - -

Non dirigenziale

97%

SISTEMA MISURAZIONE

PERFORMANCE




