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COMUNE DI GONNOSNO’
PROVINCIA DI ORISTANO

DETERMINAZIONE AREA AMMINISTRATIVA N. 21DeL 30/01/2019

OGGETTO: RIMBORSO SPESE VIAGGIO AL SEGRETARIO COM UNALE DOTTOR
FABIO FULGHESU TITOLARE DI SEGRETERIA CONVENZIONATA TRA | COMUNI
DI GONNOSNO' (ENTE CAPOFILA), TURRI E PAULI ARBAREI . PERIODO 01/01/2018 -
31/12/2018. IMPEGNO DI SPESA E LIQUIDAZIONE.

L'anno duemiladiciannove del mese di gennaio dargi trenta nel proprio ufficio,

IL RESPONSABILE DELL’ AREA AMMINISTRATIVA
Visti:

 [lart. 10, comma 3, del D.P.R. n. 465/198%Ai segretari che ricoprono sedi di segreteria
convenzionate spetta una retribuzione mensile agga ed il rimborso delle spese di viaggio
regolarmente documentate per recarsi da uno adoattei Comuni riuniti in convenzione per
I'esercizio delle relative funzioni. Il contrattoltettivo di lavoro di cui all'art. 17, comma 74elkth
legge determina I'entita della retribuzione aggiuatin base al numero dei comuni convenzionati e
alla complessita organizzativa degli stessi>>;

e Tlart. 45, comma 3, del C.C.N.L. del 16 Maggio 20€1e riconosce il rimborso delle spese di
viaggio effettivamente sostenute e documentabili Skgretario Comunale, titolare di Segreteria
Convenzionata tra piu Enti Locali, negli spostamndatun Comune ad un altro, escluso il rimborso
degli spostamenti dalla residenza agli Enti in @ravone e tratto di ritorno;

* lart. 6, comma 12, del D.L. n. 78/2010, converiitd_egge n. 122/2010, in tema di rimborso delle
spese di viaggio, legate all'utilizzo del mezzopio secondo cuk<A decorrere dall'anno 2011 le
amministrazioni pubbliche inserite nel conto ecoimam consolidato della pubblica
amministrazione, come individuate dall'lstituto imsmale di statistica (ISTAT) ai sensi del comma 3
dell'articolo 1 della legge 31 dicembre 2009, n61lfhcluse le autorita indipendenti, non possono
effettuare spese per missioni, anche all'estern,eszlusione delle missioni internazionali di pace
delle Forze armate, delle missioni delle forze dlizia e dei vigili del fuoco, del personale di
magistratura, nonche di quelle strettamente commessl accordi internazionali ovvero
indispensabili per assicurare la partecipazioneianioni presso enti e organismi internazionali o
comunitari, nonche' con investitori istituzionakcessari alla gestione del debito pubblico, per un
ammontare superiore al 50 per cento della spestesata nell'anno 2009. Gli atti e i contratti posti
in essere in violazione della disposizione contenoél primo periodo del presente comma
costituiscono illecito disciplinare e determinanesponsabilita erariale. Il limite di spesa stalmlit
dal presente comma puo essere superato in casizieoedi, previa adozione di un motivato
provvedimento adottato dall'organo di vertice datiministrazione, da comunicare preventivamente
agli organi di controllo ed agli organi di revisiendell'ente. Il presente comma non si applica alla
spesa effettuata per lo svolgimento di compitittbgea quella effettuata dal Ministero dei beni e
delle attivitd culturali e del turismo per lo svadgento delle attivita indispensabili di tutela e di
valorizzazione del patrimonio culturale e a quedffettuata dalle universita nonché a quella
effettuata dagli enti di ricerca con risorse denitada finanziamenti dell'Unione europea ovvero di
soggetti privati nonché da finanziamenti di soggetibblici destinati ad attivita di ricerca...A
decorrere dalla data di entrata in vigore del pragedecreto gli articoli 15 della legge 18 dicembre
1973, n.836 e 8 della legge 26 luglio 1978, n. 41velative disposizioni di attuazione, non si



applicano al personale contrattualizzato di cuidilgs. 165 del 2001 e cessano di avere effetto
eventuali analoghe disposizioni contenute nei @ititcollettivi>>;

Atteso che:

Visti:

il citato articolo 6 si inserisce tra le norme dintenimento della spesa pubblica, prevedendo la
disapplicazione delle norme in materia di diritlorimborso delle spese di viaggio in favore del
personale dipendente autorizzato all'utilizzo delzee® proprio per recarsi in missione ossia per
effettuare trasferimenti per conto dell'amminisivag di appartenenza al di fuori della ordinaria
sede di servizio;

l'orientamento contabile prevalente ritiene cag.l6, comma 12, del D.L. n. 78/2010, convertito i
Legge n. 122/2010 non ha intaccato la vigenzafficleia dell'articolo 45, comma 3 del C.C.N.L.
del 16 Maggio 2001 nella parte in cui riconoscerithborso spese ai Segretari Comunali e
Provinciali quale onere negoziale disciplinato @alonvenzione e ripartito tra i diversi Enti
Convenzionati, poiche si ritiene che non costifaigattamento di missione il rimborso delle spese
sostenute per gli spostamenti con l'utilizzo dekroeproprio ma spostamento tra sedi istituzionali
ordinarie di lavoro;

il rimborso, rientrante nell'ambito delle spese pletsonale, spetta esclusivamente nei casi inl cui i
Segretario si sposti nella stessa giornata da et comunale all'altra per cogenti ragioni di udfic
non sono rimborsabili le spese di viaggio relatgercorso che il Segretario, dopo aver concluso
l'attivita nella seconda sede, effettua per tornalla sua residenza. Qualora per motivi di
convenienza e per esigenze personali, il Segre@oiounale in Convenzione decida, partendo dalla
propria residenza di recarsi prima in un Comune mapofila della Convenzione saranno
rimborsabili le spese di viaggio non dalla resigeaz Comune non capofila, bensi quelle relative al
tragitto dal Comune capofila al Comune non cappfila

il parere della Corte dei Conti Sezione RegionaléCdntrollo per I'Abruzzo n. 221/2016/PAR
secondo cuk<Ad awviso delle Sezioni Riunite, invece, “l'af. della legge n. 122 del 2010 ha
limitato le spese connesse al trattamento di mmEsimssia ai trasferimenti effettuati per conto
dellamministrazione di appartenenza per I'esple¢snto di funzioni ed attivita da compiere fuori
dalla sede. Il rimborso previsto dall’art.45 comn2adel CCNL intende sollevare il segretario
comunale o provinciale dalle spese sostenute pespgistamenti fra le varie sedi istituzionali oVe i
medesimo & chiamato ad espletare le funzioni. L46t comma 3, ripartendo la spesa per suddetti
trasferimenti tra “i diversi enti interessati seadmle modalita stabilite nella convenzione” dimastr
come tale onere assuma carattere negoziale e nesapocondursi all'interno del trattamento di
missione tout court. Deve pertanto ritenersi chéinetazioni al trattamento di missione introdotte
dall'art.6 della legge n. 122 del 2010 non compuoti’inefficacia dell’art. 45, comma 2 del CCNL
del 16 maggio 2001 per i Segretari Comunale e Fwali inerente il rimborso delle spese
sostenute dal segretario titolare di sede di segiatconvenzionata™>>;

il parere della Corte dei Conti Sezione Regionaleahtrollo per il Lazio n. 3/2017/PAR;

le linee interpretative fornite dalla Ragionerian@ele Nota Prot. n. 54055 del 21/04/2001 secondo
cui: 1) deve ritenersi disapplicata ogni disposieiehe ancori I'entita del rimborso chilometricie al
tariffe ACI, reputandosi attribuibile soltanto umdiennita chilometrica pari a un quinto del costo
della benzina verde per chilometro; 2) nella cozi@me di segreteria devono essere predeterminate
puntuali misure volte a circoscrivere gli spostatndel Segretario tra una sede e l'altra a quanto
strettamente necessario alle esigenze lavoratitrayerso una programmazione delle presenze che
riduca al minimo indispensabile gli oneri di rimborper gli Enti; 3) il imborso non puo coprire i
tragitti dall'abitazione al luogo di lavoro e viessa,

Rilevato che, a seguito di accordi intercorsi tra questa Amstrazione Comunale e quelle dei Comuni di
Turri, Pauli Arbarei e Siddi, si € proceduto a cemxionare il servizio di Segreteria Comunale per lo
svolgimento in forma associata e ai sensi dell’Edtdel D.P.R. n. 465/1997 e dell'art. 98 D.lg26%/2000;

Visti:

le Deliberazioni del Consiglio Comunale di Gonnosn@9 del 11/08/2016, del Consiglio Comunale
di Turri n. 32 del 31/08/2016, del Consiglio Comigndi Pauli Arbarei n. 024/2016 del 01/09/2016 e
del Consiglio Comunale di Siddi n. 28 del 06/09/0klative al convenzionamento del Servizio di
Segreteria,;



la Convenzione tra i Comuni di Gonnosno (Ente déofTurri, Pauli Arbarei e Siddi per lo
svolgimento in forma associata del Servizio di $&ggia Comunale, comprensiva di n. 10 articoli;

il Decreto del Sindaco del Comune di Gonnosno ael527/09/2016 con il quale e stato individuato
il Dottor Fabio Fulghesu il Segretario Comunaleni€o a svolgere le relative funzioni presso la
Segreteria Convenzionata tra i Comuni di Gonno$uogj, Pauli Arbarei e Siddi”;

Il Decreto del Sindaco del Comune di Gonnosno deb28/09/2016 con il quale il Dott. Fabio
Fulghesu viene nominato Segretario titolare delegr&teria Convenzionata tra i Comuni di
Gonnosno, Turri, Pauli Arbarei e Siddi;

L’accettazione della nomina del Dott. Fabio Fulgh&tolare della Segreteria Convenzionata tra i
Comuni di Gonnosno, Turri, Pauli Arbarei e Siddi;

il contratto di lavoro individuale del Dott. Fabtulghesu per I'esercizio delle funzioni di Segietar
Comunale;

la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 2 del0312017 con la quale si prende atto dello
scioglimento anticipato della Convenzione della r8egia Convenzionata tra i Comuni di
Gonnosno, Turri, Pauli Arbarei e Siddi per recedsloComune di Siddi, e si prosegue il servizio in
forma associata della Segreteria Comunale tra i@ddi Gonnosno, Turri, Pauli Arbarei;

la nuova Convenzione tra i Comuni di Gonnosno (Erapofila) Turri e Pauli Arbarei per lo
svolgimento in forma associata del Servizio di $&gifa Comunale, comprensiva di n. 10 articoli
con decorrenza dal 01/05/2017;

Richiamati i seguenti articoli della Convenzione tra i ComdihiGonnosno (Ente capofila) Turri, Pauli
Arbarei per lo svolgimento in forma associata daiv&io di Segreteria Comunale in materia di Tratato
economico del Segretario Comunale e ripartizioria gpesa, rendiconti e rimborsi:

Articolo 6 <<Lo stato giuridico ed economico del Segretari@ngpresa la retribuzione mensile
aggiuntiva per segreteria convenzionata e il rinrdmidelle spese, sono regolati dalla legge, dai
contratti collettivi di lavoro e dalle determinaziodell'ex Agenzia Autonoma per la Gestione
dellAlbo dei Segretari Comunali e Provinciali. IComune di Gonnosnd assume l'onere di
anticipare tutte le retribuzioni spettanti al Segngo assegnato, nonché il versamento degli oneri
previdenziali, assistenziali e quant’altro atties€ufficio convenzionato>>;

Articolo 7, comma X<Restano a carico di ciascun Ente: | diritti di geeteria connessi all’attivita

di rogito; | rimborsi spese, i diritti, le indeniite comungue ogni altro onere strettamente legato
alle specifiche necessita dei singoli enti>>;

Visti:

» [listanza di rimborso spese viaggio relative aliqguiy 01/01/2018 - 31/12/2018 presentata in data
23701/2019 dal Segretario Comunale Dott. Fabiolidg per spostamenti nella stessa giornata da
una sede comunale all'altra per cogenti ragioniffitio;

« le allegate schede chilometriche mensili, relaivperiodo Gennaio/Dicembre 2018;

Accertate:

» Le distanze chilometriche tra una sede comunakdteal e i prezzi medi nazionali mensili del 2018
del carburante;

» laregolarita delle spese di viaggio presentateDaddor Fabio Fulghesu per il periodo 01/01/2018 -
31/12/2018

Visti

il Testo Unico delle Leggi sul’Ordinamento degltELocali approvato con D.Igs. n. 267/2000 e
ss.mm.ii;

lo Statuto Comunale approvato con atto di Consiglit3 del 11/05/2006;

il Decreto Legislativo 23 Giugno 2011, n. 118, mgeadisposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio deRegioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a
norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 Maggio 209. 427,

il vigente regolamento Comunale di Contabilita ammpato, approvato con Deliberazione di
Consiglio Comunale n. 3 del 19/02/2016, modificattn atto di Consiglio Comunale n. 1 del
23/03/2018;

l'articolo 151, comma 1 D.Igs. n. 267/2088Gli enti locali ispirano la propria gestione al preipio
della programmazione. A tal fine presentano il Doemto unico di programmazione entro il 31



luglio di ogni anno e deliberano il bilancio di prsione finanziario entro il 31 dicembre, riferéd

un orizzonte temporale almeno triennale. Le prewisdel bilancio sono elaborate sulla base delle
linee strategiche contenute nel documento unigatjrammazione, osservando i principi contabili
generali ed applicati allegati al decreto legiskati 23 giugno 2011, n. 118, e successive
modificazioni. | termini possono essere differdnadecreto del Ministro dell'interno, d'intesa dibn
Ministro dell'economia e delle finanze, sentitaGanferenza Stato-citta ed autonomie locali, in
presenza di motivate esigenze>>;

» il Decreto del Ministero dell'Interno 7 Dicembrel®)‘Differimento del termine per la deliberazione
del bilancio di previsione 2019/2021 degli entidbadal 31 Dicembre 2018 al 28 Febbraio 2019”,
con contestuale autorizzazione per gli enti lodeli'esercizio provvisorio del bilancio;

e larticolo 163 del D.Igs. n. 267/2000 e ss.mm.is€rcizio provvisorio e gestione provvisoria®;

» la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 9 del0332018, esecutiva “Approvazione Bilancio di
Previsione 2018/2020 (art. 174 D.Igs. n. 267/20@ét.€10 D.Igs. n. 118/2011)" e ss.mm.ii.;

» il Documento Unico di Programmazione (DUP) - Peoid18/2020 (art. 170, comma 1 D.lgs. n.
267/2000), approvato con Deliberazione di Giuntam@Goale n. 55 del 28/07/2017 e con
Deliberazione di Consiglio Comunale n. 22 del 082027;

« la “Nota di aggiornamento al Documento unico diggeasnmazione (DUP) — periodo 2018/2020 (art.
170, comma 1, D.Igs. 267/2000) — Presentaziongtayata con Deliberazione di Giunta Comunale
n. 27 del 21/02/2018 e con Deliberazione di Cormsi@bmunale n. 8 del 23/03/2018;

» il “Piano Triennale di prevenzione della corruziané&rasparenza 2018/2020. Aggiornamento 2018”
approvato con Deliberazione di Giunta Comunalelrdél 13/02/2018;

» il Patto di Integrita del Comune di Gonnosno apptovcon Deliberazione di Giunta Comunale n. 34
del 21/06/2016, esecutiva;

» il Decreto Legislativo 14 Marzo 2013, n. 33 “Riardi della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusioni di informazida parte delle pubbliche amministrazioni”;

» il Decreto Legislativo n. 97 del 25/05/2016 recafiRevisione e semplificazione delle disposizioni
in materia di prevenzione della corruzione, pulitdlice trasparenza correttivo della Legge 6
Novembre 2012, n. 190 e del Decreto Legislativivitdzo 2013, n. 33, ai sensi dell’'articolo 7 della
Legge 7 Agosto 2015, n. 124, in materia di riorgaazione delle amministrazioni pubbliche”;

il Decreto del Sindaco n. 1 del 04/01/2019 “NomirRResponsabile Area Finanziaria
Amministrativa”;

Ritenuto necessario adottare specifico atto di impegno dsapi €. 693,60 per il periodo 01/01/2018 -
31/12/2018;

Ritenuto liquidare al Segretario Comunale Dottor Fabio Fulghesu larsardi €. 693,60 quale rimborso
spese viaggio sostenute nel periodo 01/01/20181282018 per spostamenti nella stessa giornatanda u
sede comunale all'altra per cogenti ragioni dicidfi

DETERMINA

Di rimborsare al Segretario Comunale Dottor Fabio Fulghesu lamsandi €. 693,60 a titolo di rimborso
spese viaggio sostenute nel periodo 01/01/2018128A018 per spostamenti nella stessa giornatanda u
sede comunale all'altra per cogenti ragioni dicidfi
Di impegnare la somma di €. 693,60 per gli spostamenti nellasstajiornata effettuati con mezzo privato
dal Dottor Fabio Fulghesu nel periodo 01/01/2011813/2018 da una sede comunale all'altra;
Di liquidare la somma di €. 693,60 al Segretario Comunale baibio Fulghesu quale rimborso spese per
I'uso del proprio mezzo nel periodo 01/01/2018 A212018;
Di dare atto che:

* il Responsabile del procedimento €& la Dott.ssa &arlPusceddu, per le quali non sussistono

situazioni di conflitto di interessi, anche potexieiex articolo 6 bis Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.

» il predetto impegno € esigibile nell’ esercizio 801

Di imputare la somma di 693,60 al Capitolo n. 120/4/1 R.P.2018.



IL RESPONSABILE DEL SEFRIO
Dina Casula



VISTO PER LA COPERTURA FINANZIARIA

Si attesta che ai sensi dell’art. 153, 5° commddiegs. 18/08/2000 n. 267, la regolarita contabj

in ordine alla copertura finanziaria del presertte. a

Comune di Gonnosno', li 30/01/2019 Il Responsabile del Servizio Finanziario

Casula Dina

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia conforme all'originale, € stata pubblicat&#bo Pretorio del Comune per 15 giorni
consecutivi dal 31/01/2019 al 15/02/2019.N.reg. 125

COMUNE DI GONNOSNO/, li 31/01/2019 Il Responsabile della Pubblicazione

e



