Comune di Gonnosno
All. B Piano Triennale Prevenzione Corruzione espeaenza 2018 - 2020

Denominazione

Denominazione
sotto-sezione

Responsabile d¢

servizi pubblici ovvero la concessione di benefimn allegato

elenco di tutti gli oneri informativi gravanti scittadini e sulle

STl n. livello 2 leerlme.nto Depommazmne gel Contenuti dell'obbligo dato e della Aggiornamento
livello 1 ) - normativo singolo obbligo S
- (Tipologie di pubblicazione
(Macrofamiglie) :
dati)
A B C D E F G H
. . . . Piano triennale per la prevenzione della corruzienelella
Piano triennale Piano triennale per la . . . . - .
: Art. 10, c. 8, . trasparenza e suoi allegati, le misure integrativerevenzione
prevenzione prevenzione della . L : - , . .
1.1 della corruzione lett. a), D.Lgs. corruzione e della della corruzione individuate ai sensi dell’artct, 2-bis della Segreteria Annuale
33/2013 Legge 190 del 2012, (MOG 231) (link alla sotto-seri Altri
trasparenza trasparenza (PTPCT) o -
contenuti/Anticorruzione)
Riferimenti normativi con i relativi link alle norendi Legge
Riferimenti normativi su| statale pubblicate nella banca dati “Normattivaé akegolano Tempestivo
organizzazione e attivita l'istituzione, I'organizzazione e [Iattivita dellepubbliche (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013)
amministrazioni
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogattto che dispone
At 12, ¢. 1, Atti amministrativi | i le sull izzazi lle funzionglisobiettivi T i
D.Lgs. 33/2013 tti amministrativi in generale sulla organizzazione, sulle funzionglisobiettivi, empestivo
generali sui procedimenti, ovvero nei quali si determinatirpretazione (exart. 8, D.Lgs. 33/2013)
di norme giuridiche che riguardano o dettano dimp@si per
. ) Documentidi Direttive ministri, documento di programmazione, iettivi . Tempestivo (ex art. 8
1.2 Atti generali programmazione | strategici in materia di prevenzione della corrogioe Segreteria D Lps 33/2013) T
) S strategico- gestionale| trasparenza Hgs.
1. Disposizioni
generali At 12, c. 2, . o . Estremi e Festl .uffICIa|I aggiornati deg|.| S.tat,etldellg norme d Tempestivo
Statuti e leggi regionali| Legge regionali, che regolano le funzioni, I'orgarsizione e o
D.Lgs. 33/2013 . | SIUE AT (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013)
svolgimento delle attivita di competenza dell’amisiirazione
Art. 55, ¢. 2, Codice disciplinare, recante l'indicazione delldrazioni del
D.Lgs. codice disciplinare e relative sanzioni (pubblicaz on line in
165/2001 Codice disciplinare e | alternativa all’affissione in luogo accessibiletit- art. 7, Legge Tempestivo
Art. 12, c. 1, codice di condotta | 300/1970)
D.Lgs. 33/2013 Codice di condotta inteso quale codice di compoetam
Scadenzario con l'indicazione delle date di effiaatei nuovi
Art. 12, c. 1-bis,| Scadenzario obblighi | obblighi amministrativi a carico di cittadini e imgse introdotti . .
D.Lgs. 33/2013 amministrativi dalle amministrazioni secondo le modalita defioide DPCM 8 Segreteria Tempestivo
Oneri novembre 2013
13 informativi Regolamenti ministeriali o interministeriali, pradimenti
' per cittadini e amministrativi a carattere generale adottati dalle Dati non piil soggetti a
imprese Art. 34, D.Lgs. Oneri informativi per amministrazioni dello Stato per regolare I'eseidi poteri ubblicazi 0‘:] e ob%?i atoria
33/2013 cittadini e imprese autorizzatori, concessori o certificatori, nonclaédesso ai P 9

ai sensi del D.Lgs. 97/2016
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Dati non piu soggetti a

non separato e i parenti entro il secondo grade,ghivstessi vi
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detata

consenso) e riferita al momento dell'assunziorBintzrico]

Art. 37, c. 3, a0 Casiin cui _|I rilascio delle autorizzazioni q_l cpetenza e pubblicazione obbligatoria
d.l.. 69/2013 sostituito da una comunicazione dell'interessato g . X
ai sensi del D.Lgs. 97/2016
Elenco delle attivita delle imprese soggette armdlot(ovvero . - .
. s . : e S e Dati non piu soggetti a
Art. 37, c. 3-bis, Attivita soggette per le quali le pubbliche amministrazioni competetgngono o ! - .
d.l. 69/2013 a controllo necessarie I'autorizzazione, la segnalazione waté# di inizio pubbllqazmne obbligatoria i
attivita o la mera comunicazione) S el (DHke, SniEE
Art. 13, ¢. 1, Organi di indirizzo politico e di amministrazioneyestione, Tempestivo
lett. a), D.Lgs. L . .
33/2013 con l'indicazione delle rispettive competenze (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
I:E;t'al)dfbcl'_gl;’s Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazéodella Tempestivo
332013 durata dellincarico o del mandato elettivo (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
Art. 14, c. 1, . .
lett. b), D.Lgs. Curriculum vitae Segreteria Tempestivo
33/2013 (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
Il Comune ha ung
Compensi di qualsiasi natura connessi all’assumzistla popolazione Tempestivo
Art. 14, c. 1, carice residente inferior| (ex art. 8, D.Lgs. 33/201
lett. c), D.Lgs. o . .. L . . i 15. i .
Titolari di 33,)20139 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi al 1;?:?]?]?:#2”1 Tempestivo
. T . R I pubblici p ) (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
incarichi politici, Titolari di incarichi tenuto agli
2. Organizzazione| 2.1 di politici di cui all’art. 14, obblighi di cui
amministrazione |eAttrt'dl)4b°|'_;é co. 1, del D.Lgs. 33/2013pq;i relativi allassunzione di altre cariche, esnti pubblici | l’art. 14, comm Tempestivo
di direzione o dij =27 - 95 | (da pubblicare in tabellg) o privati, e relativi compensi a qualsiasi titotrisposti 1, letterae)ai | (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
governo sensi della
delibera n. 65 ddl
31.07.201,
| Q;t'el)“bci_lé Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza integrglmente Tempestivo
'33,’201'39 ' pubblica e indicazione dei compensi spettanti sostituita dalla [ (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
delibera n. 114/3
del 7.10.2014
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemmobili e su
beni mobili iscritti in pubblici registri, titolar® di imprese, Nessuno (va presentata
Art. 14, c. 1, azioni di societa, quote di partecipazione a saciesercizio di sola volta entro 3 mesi d&
lett. f), D.Lgs. funzioni di amministratore o di sindaco di societgn elezione, dalla nomina o (
33/2013 Art. 2, I'apposizione della formula «sul mio onore affermbe la conferimento delincarico ¢
c.1, p;mto 1,1 dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettconiuge resta pubblicata fino a
441/1982

cessazione dellicarico o dg
mandato).
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2) copia dell’'ultima dichiarazione dei redditi sedfjjall'imposta
Art. 14, ¢. 1, sui redditi dglle persone fisic;he [Per il soggeiit@gniuge non . .
lett. f), D.Lgs. separato e i parenti entro il secondo grado, ovestgksi vi Entro 3 mesi dalla eleziong,
33/2013 Art. 2, consentano (NB: dando eventualmente evidenza detata dalla nomina o dal
c.1,punto2,l. . consenso)] (NB: € necessario limitare, con appaséorgimenti conferimento dell'incarico
441/1982 a cura dell'interessato o della amministrazionguhblicazione
dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le spese sostenatetsbligazioni
IA“- 14,c.1, assunte per la propaganda elettorale ovvero atese di
3e3t/téé)l'??Al'r?Sé essersi avvalsi esclusivamente di materiali e dizang Tempestivo (ex art. 8, D.Lg
c. 1, punto 3 propagandistici predisposti e messi a disposizitalepartito o 33/2013)
“aa1/1982 dalla formazione politica della cui lista il soggeha fatto parte
con l'apposizione della formula «sul mio onore affe che la
4) attestazione concernente le variazioni dellaiagibne
I(ﬁt;t'f)ml:')cl;ls’ patrimoniale intervenute nell'anno precedente eiaagella
33/2013 Artg 3 dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il copé non separatp Annuale
| 441/1982 e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessionsentang
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato ogn¥e
|§t:t'al)4bc|'_lé Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazéomiella Tempestivo
iy durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
33/2013
Art. 14,c. 1 -
P . . Tempestivo
lett. b), D.Lgs. Curriculum vitae
33/2013 (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
Compensi di qualsiasi natura connessi all’assuezidella Tempestivo
Att. 14, c. 1, carica (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
lett. c), D.Lgs. Co - o . . - Tempestivo
33/2013 Titolari di incarichi di | !mporti di viaggi di servizio e missioni pagati cfomdi pubblici (exart. 8, D.Lgs. 33/2013
amministrazione, di Segreteria S
|§trt'dl)4bcll_gl§ direzione o di governo dipatj relativi all'assunzione di altre cariche, mesnti pubblici Tempestivo
335013 | cuiallart. 14, co. 1-bis{ o privati, e relativi compensi a qualsiasi titotarsposti (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
del D.Lgs. 33/2013
|£t:t'el)4bc|'_l§, Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblical Tempestivo
'33/é01'3g ' e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013|)
1) dichiarazione concernente diritti reali su beminobili e su Nessuno (va presentata umnpa
Art. 14, c. 1, beni mobili iscritti in pubblici registri, titolara di imprese, sola volta entro 3 mesi dall
lett. f), D.Lgs. azioni di societa, quote di partecipazione a saciesercizio di elezione, dalla nomina o dal
33/2013 Art. 2, funzioni di amministratore o di sindaco di societon conferimento dell'incarico
c.1,puntol,l 'apposizione della formula «sul mio onore afferrobe la resta pubblicata fino alla
441/1982 dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggsttaoniuge cessazione dell'incarico o del
non separato e i parenti entro il secondo grade,ghivstessi vi mandato).
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2) copia dell’'ultima dichiarazione dei redditi sedfjall'imposta
Art. 14, c. 1, sui redditi delle persone fisiche [Per il soggett@pniuge non
lett. f), D.Lgs. separato e i parenti entro il secondo grado, ovestgksi vi Entro 3 mesi dalla eleziong
33/2013 Art. 2, consentano (NB: dando eventualmente evidenza detata dalla nomina o dal
c.1,punto2, I consenso)] (NB: € necessario limitare, con appaséorgimenti conferimento dell'incarico
441/1982 a cura dell'interessato o della amministrazionguhblicazione
dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le spese sostenatelsbligazioni
assunte per la propaganda elettorale ovvero atiesta di
Art. 14, ¢c. 1, essersi avvalsi esclusivamente di materiali e dizaing
lett. f), D.Lgs. propagandistici predisposti e messi a disposizitalepartito o T i
33/2013 Art. 2, dalla formazione politica della cui lista il sogmeha fatto parte empestivo /
c.1,punto3, I con l'apposizione della formula «sul mio onore affe che la (exart. 8, D.Lgs. 33/2013
441/1982 dichiarazione corrisponde al vero» (con allegatpiedelle
dichiarazioni relative a finanziamenti e contribjpgtr un importo
che nell’anno superi 5.000 €)
4) attestazione concernente le variazioni dellaiagibne
I:t;t' f)l4bchlé pgtri.moni.ale intgrvengye neI.I’anno preqedeqte eiaxagella
33/2013 Art. 3 dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il copé non separatp Annuale
| 441/1982 e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessionsentano
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato oson¥e
Art. 14, c. 1,
lett. a), D.Lgs. Atto di nomina, con l'indicazione della durata dettarico Nessuno
33/2013
Art. 14, c. 1,
lett. b), D.Lgs. Curriculum vitae Nessuno
32018 C ti dall'incarico
At 14,61, (documentazione da CompenS| di qualsiasi natura connessi all'assuwlzidella Segreteria Nessuno
lett. ¢), D.Lgs. pubbll\(,:vaers)sul SO | |mporti di viaggi di servizio e missioni pagati ctamdi pubblici Nessuno
Art. 14, c. 1, Dati relativi al’assunzione di altre cariche, me®nti pubblici
lett. d), D.Lgs. - = - ariche, [me pubblict Nessuno
33/2013 o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolorgsposti
Art. 14, c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico défilaanza pubblical
lett. e), D.Lgs. S : . - p Nessuno
33/2013 e indicazione dei compensi spettanti
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1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferitil geriodo
dell'incarico;

2) copia della dichiarazione dei redditi successVdaermine
dell'incarico o carica, entro un mese dalla scadatel termine

ta
he

regionali/provin
ciali

D.Lgs. 33/2013

Atti degli organi di
controllo

Atti e relazioni degli organi di controllo

applicazione perf

Comuni

Art. 14, c. 1,
lett. f), D.Lgs. di Legge per la presentazione della dichiarazioRer [il Nessuno
33/2013 Art. 2, soggetto, il coniuge non separato e i parenti eitsecondo
c.1,punto 2, I. grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando &examente
441/1982 evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessanitade, con
appositi accorgimenti a cura dell'interessato o ladel
amministrazione, la pubblicazione dei dati sengibil
3) dichiarazione concernente le spese sostenatetsbligazioni
assunte per la propaganda elettorale ovvero atiesta di Segreteria
IA“- 14|'3°|; 1 essersi awvalsi esclusivamente di materiali e dizang
ett. f), D.Lgs. propagandistici predisposti e messi a disposizaalepartito o
33/2013 Art. 2, dalla f : litica dell lista il ha fatt . Nessuno
c.1, punto 3, | alla formazione politica della cui lista il soggeha fatto partg
441/1982 con riferimento al periodo dell'incarico (con alég copie dellg
dichiarazioni relative a finanziamenti e contribjpgtr un importo
che nell’anno superi 5.000 €)
4) dichiarazione concernente le variazioni delltuadione Nessuno
Art. 14, ¢. 1, patrimoniale intervenute dopo l'ultima attestaziofreer il
lett. f), D.Lgs. - - - o (va presentata una sola vo
soggetto, il coniuge non separato e i parenti eitsecondo - .
33/2013 Art. 4, - o . entro 3 mesi dalla cessazio
| 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando &exsmente dell’ incarico)
evidenza del mancato consenso)] ’
Sanzioni per mancata
o incompleta Provvedimenti sanzionatori a carico del responeabitlla
Sanzioni per comunicazione dei | mancata o incompleta comunicazione dei dati diaiart. 14,
29 mancata Art. 47, c. 1, dati da parte dei concernenti la situazione patrimoniale complessightitolare Segreteria Tempestivo
’ comunicazione | D.Lgs. 33/2013 titolari di incarichi dellincarico al momento dell’assunzione della cari la (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
dei dati politici, di titolarita di imprese, le partecipazioni aziongsi®prie nonch§
amministrazione, di | tutti i compensi cui da diritto 'assunzione detkrica
direzione o di governo
. . . Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi congiliegionali e
Rendiconti gruppi S ; . . .
i provinciali, con evidenza delle risorse trasfentassegnate @ Tempestivo (ex art. 8, D.Lg
. . consiliari . ST . S . .
Rendiconti regionali/provinciali ciascun gruppo, con indicazione del titolo di tesishento e| La disposizione 33/2013)
23 gruppi consiliari| Art. 28, c. 1, dell'impiego delle risorse utilizzate non trova

UT

Tempestivo (ex art. 8, D.Lg
33/2013)

o7
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1

UT

o7

UT

UT

1

|Art. 13,c. 1, Articolazione degli Indicazione delle competenze di ciascun ufficiafendi livello Tempestivo (ex art. 8, D.Lg
ett. b), D.Lgs. Hici dirigenziale non generale, i nomi dei dirigentipessabili dei
33/2013 umnci naoli uffici 33/2013)
singoli uffici
At 13 ¢ 1 Organiaramma lllustrazione in forma semplificata, ai fini dellgpiena
.23 ¢ 4 ganig accessibilita e comprensibilita dei dati, dell’angazazione Tempestivo (ex art. 8, D.Lg
lett. c), D.Lgs. (da pubblicare sotto , . . . S .
] ) 33/2013 forma di tabella) dell ammlnlstraz!one,_ mediante I'organigramma o laghe ) 33/2013)
54 | Articolazione rappresentazioni grafiche Segreteria
) degli uffici _ _
organigramma, in
modo tale che a
Art. 13,c. 1, ciascun
lett. b), D.Lgs. ufficio sia assegnato | Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici Tempestivo (ex art. 8, D.Lg
33/2013 un link ad una pag. 33/2013)
contenente tutte le
informaziani nravicte
At 13 ¢ 1 Elenco completo dei numeri di telefono e delle tas# posta
o5 Telefono e postq Iettr 'd) bCLgé Telefono e posta elettronica istituzionali e delle caselle di poskettronica Segreteria | Tempestivo (ex art. 8, D.Lg
) elettronica 33/2013 elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivergj per qualsias 33/2013)
richiesta inerente i compiti istituzionali
Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione|
Art. 15, ¢. 2 o di consulenza a soggetti esterni a qualsiadbtitcompresi Tempestivo (ex art. 8,
Py quelli affidati con contratto di collaborazione cdmata e D.Lgs.
D.Lgs. 33/2013 . . o . . - .
continuativa) con indicazione dei soggetti peraettdella 33/2013)
ragione dell'incarico e del’'ammontare erogato
Per ciascun titolare di incaric
Titolari di Art. 15 c. 1 Consulenti e . ) ) . . Ciascun Servizid .
3. Consulenti e 31 incarichi di Iett.'b) b.Lgé. collaboratori 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigermodello pubblica i Tempestivo (ex art. 8, D.Lg
collaboratori ' collaborazione 33/2013 (da pubblicare in europeo contratti di propri 33/2013)
0 consulenza tabelle) - — - — — - — competenza
At 15 ¢ 1 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi olaltitolarita di
lett .c) DLgs cariche in enti di diritto privato regolati o finzati dalla Tempestivo (ex art. 8, D.Lg
332013 pubblica amministrazione o allo svolgimento di \atdi 33/2013)
professiona
3) compensi comungue denominati, relativi al rappdrlavoro,
Art. 15, c. 1, di consulenza o di collaborazione (compresi qufidati con Tempestivo (ex art. 8, D.Lg
lett. d), D.Lgs. contratto di collaborazione coordinata e continuti con 33/2013 i
33/2013 )

specifica evidenza delle eventuali componenti Wéliia legate

alla valutazione del risulte

UT
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o7

U7

UT

o7

consentano (NB: dando eventualmente evidenza detata
consenso) e riferita al momento dell'assunzionBintzrico]

Art. 15, ¢. 2, ) ) o ) o )
D.Lgs. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei cor]_suler_m codi¢azione di Tempestivo (ex art. 8, D.Lg
Art. 53, c. 14, oggetto, durata e compenso dell'incarico (comugicatla
- . 33/2013)
D.Lgs. Funzione pubblica)
165/2001
Art. 53, ¢. 14, Attestazione dellavvenuta verifica dell'insussista di .
D.Lgs. ; L L . L Tempestivo
165/2001 situazioni, anche potenziali, di conflitto di intese
Per ciascun titolare di incaric
Art. 14, c. 1,
lett. a) e c. 1- Atto di conferimento, con l'indicazione della dwuat Tempestivo (ex art. 8, D.Lg
bis, D.Lgs. dell'incarico 33/2013)
Titolari di 33/2013 Incarichi
incarichi Art. 14, ¢c. 1, amministrativi di
4. Personale 4.1 dlr_lg_enzw_lll_ | lett.b)ec.1- vertice Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemedello Segreteria Tempestivo (ex art. 8, D.Lg
amministrativi di|  bis, D.Lgs. (da pubblicare in europeo 33/2013)
vertice 33/2013 tabelle)
Art. 14, c. 1, FE o Sl ;
lett. ¢) e c. 1- Conlpensll di qualsiasi pgtura connessi all assukzion Tempestivo (ex art. 8, D.Lg
bis, D.Lgs. dell incarico .(co.n. specifica evidenza qelle eyehtua 33/2013)
33/2013 componenti variabili o legate alla valutazione islltato)
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi Tempestivo
pubblici (ex art. 8, D.Lgs. 33/201
Art. 14, c. 1,
lett. d) e c. 1- Dati relativi all’'assunzione di altre cariche, me®nti pubblici Tempestivo
bis, D.Lgs. 0 privati, e relativi compensi a qualsiasi titolrgsposti ex art. 8, D.Lgs. 33/2013)
33/2013
Art. 14, c. 1,
lett. e) e c. 1- Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza Tempestivo
bis, D.Lgs. ; T T ) . : _ . Las.
53/201%8 pubblica e indicazione dei compensi spettanti Segreteria (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemmobili e su
beni mobili iscritti in pubblici registri, titolata di imprese, Nessuno (va presentata
Art. 14, ¢. 1, azioni di societa, quote di partecipazione a saciesercizio di sola volta entro 3 mesi da|
lett. f) e c. 1-bis, funzioni di amministratore o di sindaco di societpn elezione, dalla nomina o
D.Lgs. 33/2013 I'apposizione della formula «sul mio onore affermbe la conferimento delihcarico 4
Art. 2,c. 1, dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetteoniuge resta pubblicata fino al
F}ﬂ‘/‘i;é; non separato e i parenti entro il secondo grade,ghivstessi vi cessazione dellicarico o dg

mandato).
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Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-bis,
D.Lgs. 33/2013

Art. 2,c. 1,

punto 2, I.
441/1982

Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-bis,
D.Lgs. 33/2013

Art. 3, 1.
441/1982

Art. 20, c. 3,
D.Lgs. 39/2013

Art. 20, c. 3,
D.Lgs. 39/2013

Art. 14, c. 1-ter,

2) copia dell’'ultima dichiarazione dei redditi segfjall'imposta
sui redditi delle persone fisiche [Per il soggett@pniuge non
separato e i parenti entro il secondo grado, ovestgksi vi
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detata
consenso)] (NB: & necessario limitare, con appasgorgimenti
a cura dell'interessato o della amministraziongubblicazione
deidati sensibili

3) attestazione concernente le variazioni dellaiagibne
patrimoniale intervenute nell'anno precedente eiaagella
dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il cogé non separat
e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessionsentano
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato oson¥e

o

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eads

inconferibilita dell'incarico

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eauk
incompatibilita al conferimento dell'incarico

Entro 3 mesi della nomina
dal conferimento dell'incarid

o O

Annuale

Tempestivo
(art. 20, c. 1, D.Lgs. 39/201

Annuale
(art. 20, c. 2, D.Lgs. 39/201

secondo Ammontare complessivo degli emolumenti percepitaaico Annuale
periodo, D.Lgs. della finanza pubblica (non oltre il 30 marzo)
33/2013
Incarichi dirigenziali, | per ciascun titolare di incarico:
a qualsiasi titolo
Art. 14,c. 1, conferiti, ivi inclusi
lett. a) e c. 1- quelli conferiti . . N N . Tempestivo (ex art. 8, D.Ld
. Atto di conferimento, con I'indicazione della dwaatell'incarico 3
bis, D.Lgs. discrezionalmente 33/2013)
33/2013 dall'organo di
Art. 14, c. 1, indirizzo politico
Titolari di lett. b) e c. 1- senza procedure Curriculum vitae, redatto in conformita al vigenteodello Tempestivo (ex art. 8, D.Ld
Itotan ai bis, D.Lgs. pubbliche di selezione| europeo 33/2013)
incarichi 33/2013 itolari di ..
4.2 dirigenziali e tito ari di posizione _ _ _ _ : I Comune non
(dirigenti non organizzativa con Corppens_l di quals_l_a5| natura connessi all assuez orha pers_o_nale di Tempestivo (ex art. 8, D.Lg
: Art. 14, ¢c. 1 funzioni dirigenziali | dell'incarico (con specifica evidenza delle evelitcamponenti qualifica 3
generali) P L . . L ; 33/2013)
lett. c) e c. 1- variabili o legate alla valutazione del risult: dirigenziale
bis, D.Lgs. (da pubblicare in Tempestivo (ex art. &.Lgs
33/2013 tabelle che Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctamdi pubblici P 33/2013)' 9
distinguano le
Art. 14, c. 1, seguenti situazioni: .
lett. d) e c. 1- dlrlgen_tl; dlngentl Dati relativi all'assunzione di altre cariche, mesnti pubblici TempSsEvcs) (exart. 8,
bis, D.Lgs. individuati o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolorigsposti 33/'281'3
33/2013 discrezionalmente, )
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a
al

Art. 14, c. 1, titolari di posizione
lett. e) e c. 1- organizzativa con | Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblical Tempestivo (ex art. 8, D.Lg
bis, D.Lgs. funzioni dirigenziali) | e indicazione dei compensi spettanti 33/2013)
33/2013
1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su
beni mobili iscritti in pubblici registri, titolara di imprese, Nessuno (va presentata u|
Art. 14,¢. 1, azioni di societd, quote di partecipazione a saciesercizio di sola volta entro 3 mesi dal
'Stt f)se§3/12ct))llsé funzioni di amministratore o di sindaco di societégon elezione, dalla nomina o d
'A?t.'z o1 I'apposizione della formula «sul mio onore afferrabe la conferimento dell'incarico
punto 1, 1. dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggeittaoniuge resta pubblicata fino alla
441/1982 non separato e i parenti entro il secondo grade,ghivstessi vi cessazione delficarico o dg
consentano (NB: dando eventualmente evidenza datatma mandato).
consenso) e riferita al momento dell'assunziorBntzrico]
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggall'imposta
Art. 14,¢c. 1, sui redditi delle persone fisiche [Per il soggett@oniuge non
'Stf_'f)se §3/12g|133 separato e i parenti entro il secondo grado, ovestgksi vi Entro 3 mesi della nomina
'A?t. 5ol consentano (NB: dando eventualmente evidenza datata dal conferimento
punté 2, ! consenso)] (NB: & necessario limitare, con appasdorgimenti dell'incarico
441/1982 a cura dell'interessato o della amministraziong@uhblicazione
dei dati sensibili)
Art. 14, ¢. 1, 3) attestazione concernente le variazioni dellaiagibne
lett. f) e c. 1-bis, patrimoniale intervenute nell'anno precedente eiaagella
D.Lgs. 33/2013 dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il copé non separat Annuale
Art. 3, 1. e i parenti entro il secondo grado, ove gli steggsionsentanog
441/1982 (NB: dando eventualmente evidenza del mancato osoje
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle €aub Tempestivo

D.Lgs. 39/2013

Art. 20, c. 3,
D.Lgs. 39/2013

Art. 14, c. 1-ter,

inconferibilita dell’incarico

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle €auk
incompatibilita al conferimento dell'incarico

secondo Ammontare complessivo degli emolumenti percepitagico
periodo, D.Lgs. della finanza pubblica
33/2013
Elenco posizioni Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato delativi tltqll e
Art. 15, c. 5, i el curricula, attribuite a persone, anche esterne pillbbliche
D.Lgs. 33/2013 disc?ezionali amministrazioni, individuate discrezionalmente ‘dafjano di

indirizzo politico senza procedure pubbliche deg&ine

Art. 19, c. 1-bis,
D.Lgs.
165/2001

Posti di funzione
disponibili

Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo
disponibili nella dotazione organica e relativiteri di scelta

I Comune no
ha personale d
qualifica
dirigenziale

(art. 20, c. 1, D.Lgs. 39/201

Annuale
(art. 20, c. 2, D.Lgs. 39/201

Annuale
(non oltre il 30 marzo)

Dati non piu soggetti a
pubblicazione obbligatoria
sensi del D.Lgs. 97/2016

Tempestivo
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Art. 1,c. 7,

organizzative

D.Lgs. 33/2013

conformita al vigente modello europeo

d.pr. 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale
Art. 14, c. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazéomlella
lett. a), D.Lgs. . . . Nessuno
33/2013 durata dell'incarico o del mandato elettivo
Art. 14, c. 1,
lett. b), D.Lgs. Curriculum vitae Nessuno
33/2013
Dirigenti cessati dal . . . ) . I Comune non h
I:{:t'sd'bcl'_lé rap?porto di lavoro Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezitatia carical personale di Nessuno
Dirigenti cessat €, 0108 . "
(documentazione da qualifica
pubblicare sul sito web) Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici dirigenziale Nessuno
IeAt[t.d]54|’DCI._1é Dati relativi all'assunzione di altre cariche, mesnti pubblici Nessuno
'33,’201'39 ' o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolorigsposti
Art. 14, c. 1, . Ce . . .
Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiiaanza pubblical
lett. e), D.Lgs. R ; . - Nessuno
33/2013 e indicazione dei compensi spettanti
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferitil gperiodo
dell'incarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi successldermine
Art. 14, ¢c. 1, dell'incarico o carica, entro un mese dalla scadete termine
lett. f), D.Lgs. di Legge per la presentazione della dichiaraziéwee {| soggetto, Nessuno
33/2013 Art. 2, il coniuge non separato e i parenti entro il secogrédo, ove gli
c. 1, punto 2, I. stessi vi consentano (NB: dando eventualmente eraalel
441/1982 mancato consenso)] (NB: € necessario limitare, @opositi
accorgimenti a cura dell'interessato o della amstiazione, la|
pubblicazione dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le variazioni delltuagione Nessuno
Art. 14, c. 1, patrimoniale intervenute dopo l'ultima attestazioffeer il
lett. f), D.Lgs. - . - — (va presentata una sola vd
33/2013 Art. 4 soggetto, il coniuge non separato e i parenti eiitsecondo entro 3 mesi dalla cessazid
| 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exagmente dellincarico)
evidenza del mancato consenso)] '
- Sanzioni per mancata ¢ Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabiélla
Sanzioni per . N, : s
t incompleta mancata o incompleta comunicazione dei dati diadliart. 14, T "
mancata DALrt.S47?’:3C/.2](-)’l3 comunicazione dei dat{ concernenti la situazione patrimoniale complessiehtitolare " SemDpES 'V%3/2013
con:juer;lggﬁlone 93 da parte dei titolari di | dell'incarico al momento dell'assunzione della cayi la (exart. 8, D.Lgs.
incarichi dirigenziali | titolarita di imprese, le partecipazioni aziongi®prie nonché Segreteria
43 Posizioni ’ﬁhiigdigsl' Posizioni organizzativel Curricula dei titolari di posizioni organizzativeedatti in Tempestivo (ex art. 8, D.Lg

33/2013)

-

a
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Conto annuale del personale e relative spese swstgn o
nell'ambito del quale sono rappresentati i datiatiel alla _ Se_rVI_ZIO
dotazione organica e al personale effettivamengeiuizio e al| Finanziario/Pergo Annuale
Art. 16, c. 1, Conto annuale del - o SRR -
relativo costo, con I'indicazione della distribuzetra le diversq nale (art. 16, c. 1, D.Lgs.
D.Lgs. 33/2013 personale o S . .
Dotazi qualifiche e aree professionali, con particolarguardo al 33/2013)
4.4 otazione personale assegnato agli uffici di diretta coll@aza@ne con gli
organica organi di indirizzo politico
Costo complessivo del personale a tempo indetetmima
o . X - . Annuale
Art. 16, c. 2, Costo personale tempg@ servizio, articolato per aree professionali, corrtipalare
. . i . T (art. 16, c. 2, D.Lgs.
D.Lgs. 33/2013 indeterminato riguardo al personale assegnato agli uffici di tthrd 33/2013)
collaborazione con gli organi di indirizzo politico Servizi
ervizio
Perspnale non a temp Personale con rapporto di lavoro non a tempo imoét@to, ivi | Finanziario/Perdo Annuale
Art. 17, c. 1, indeterminato : . S
. . compreso il personale assegnato agli uffici di ttir¢ nale (art. 17, c. 1, D.Lgs.
D.Lgs. 33/2013 (da pubblicare in . . A .
Personale non & tabelle) collaborazione con gli organi di indirizzo politico 33/2013)
4.5 tempo - -
: . Costo del personale nonCosto complessivo del personale con rapporto dirtanon a .
indeterminato . ) A . ) ' Trimestrale
Art. 17, c. 2, a tempo indeterminato| tempo indeterminato, con particolare riguardo atspeale (art. 17, c. 2, D.Lgs
D.Lgs. 33/2013 (da pubblicare in assegnato agli uffici di diretta collaborazione gdnorgani di -l €2 D.L0S.
Tou - 33/2013)
tabelle) indirizzo politico
Tassi di assenza A e Trimestrale
46| Tassidi assenZiDAl\_rgtjls,le?’,;z%lS trimestrali giarlisselntzjilagssenza del personale distinti per ufficilivello (art. 16, . 3, D.Lgs.
U (da pubblicare ii 9 33/2013
Incarichi Incarichi conferiti e
conferiti e A”-sé?éa'égs- autorizzati ai dipendent] Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati aastun
47 autorizzati ai A 53 ¢ 14 (dirigenti e non dipendente (dirigente e non dirigente), con lirdione Servizio Tempestivo (ex art. 8, D.Lgs.
’ _d_ipen(_jenti 'D.L:qs: ' diriger_ni) _ fjell’o_ggetto, della durata e del compenso spett@eie ogni| Finanziario/Perdo 33/2013)
(dirigenti e non 165/2001 (da pubblicare in incarico nale
dirigenti) tabelle)
Art. 21, c. 1,
: D.Lgs. 33/2013 . - . . . . . . .
Contrattazione Contrattazione Riferimenti necessari per la consultazione deirattite accordi Tempestivo (ex art. 8, D.Lgs.
4.8 - Art. 47, c. 8, - o - . - L .
collettiva D.Lgs. collettiva collettivi nazionali ed eventuali interpretazioautentiche 33/2013)
165/2001
Contratti integrativi stipulati, con la relaziorezhico-finanziarial
49 Contrattazione | Art. 21,c. 2, e quella illustrativa, certificate dagli organiadintrollo (collegio Seareteria Tempestivo (ex art. 8, D.Lgs.
’ integrativa D.Lgs. 33/2013( Contratti integrativi | dei revisori dei conti, collegio sindacale, ufficentrali di g 33/2013)
bilancio o analoghi organi previsti dai rispettvdinamenti)
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Specifiche informazioni sui costi della contrattam
DAL“- 213;33-2 %'1 5 integrativa, certificate dagli organi di controllinterno, Annuale
'Agr?' 55 o trasmesse al Ministero dellEconomia e delle firmnzhe (art. 55, . 4, D.Lgs
4|'3_|_g’s.' Costi contratti predispone, allo scopo, uno specifico modello Hivezione, '15(’)/2'00’9)' gs:
150/2009 intearativi d’intesa con la Corte dei conti e con la PresidetetaConsiglio
9 dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica
Art. 10, c. 8, Nominativi Tempestivo (ex art. 8, D.Lgs.
|6tt-3§/),2c|)31-|§95- 33/2013)
ol Art. 10, . 8, ON. . . Tempestivo (ex art. 8, D.Lgs
4.10 lett. c), D.Lgs. (da pubblicare in Curricula 33/2013)' S A
33/2013 tabelle)
Par. 14.2, delib. T o ( 8. DL
CivIT ; empestivo (ex art. 8, D.Lgs.
12/2013 Compensi 33/2013)
Ciascun
5. Bandi di Art. 19 D.Las Bandi di concorso | Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiitsio, di servizio per i Tempestivo (ex art. 8,
: 5 o O gS: (da pubblicare in personale presso |'amministrazione nonche’ i driteli rocedimenti di D.Lgs.
€coNncorso 33/2013 X o | p
tabelle) valutazione della Commissione e le tracce delle@szritte propria 33/2013)
competenz
Sistema di . : . .
6.1 | misurazione e Parc-i%/'l‘Tje“b' S'Ztsgﬁtg'zﬂ?;aeﬁ:gm Sistema di misurazione e valutazione della Perfooedart. 7, Tempestivo
' valutazione 104/2010 Performance D.Lgs. 150/2009)
della
: Art. 10, c. 8, Piano della Piano della Performance (art. 10, D.Lgs. 150/2009) .
6.2 Ppé?fgcr)n?:rl:?e lett. b), D.Lgs. Performance/Piano | Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali}.(169, c. 3-bis Tempestlgg/(zleg;t. 8,D.Lgs.
33/2013 esecutivo di gestione | D.Lgs. 267/2000)
Relazione sulla Relazione sulla . Segreteria Tempestivo (ex art. 8, D.Lgs.
6.3 Performance Performance Relazione sulla Performance (art. 10, D.Lgs. 150920 33/2013)
6. Performance Ammontare Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance Tempestivo (ex art. 8, D.Lgs.
6.4 co'Lr\nmrIEgQit\?czedei Art. 20, c. 1, complessivo dei premi stanziati 33/2013)
. premi D.Lgs. 33/2013 (da pubblicare in Tempestivo (ex art. 8, D.Lgds
P tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti P B A
33/2013)
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valatone della Tempestivo
Dati relativi ai Dati relativi ai premi | Performance per 'assegnazione del trattamentosaocie (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
6.5 atire at!V| al DALrt. 203’,3?/'2%’13 (da pubblicare in — — Segreteria
premi -Lgs. Distribuzione del trattamento accessorio, in foagaregata, al

tabelle)

fine di dare conto del livello di selettivita ufiliato nella

distribuzione dei premi e degli incentivi

Tempestivo
(ex art. 8, D.Lgs. 33/2013|)
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Grado di differenziazione dell'utilizzo della preatita sia per i
dirigenti sia per i dipendenti

Tempestivo
(ex art. 8, D.Lgs. 33/2013

Dati non piu soggetti a

D.Lgs. 39/2013

Art. 20, c. 3,
D.Lgs. 39/2013

Art. 22, c. 3,
D.Lgs. 33/2013

inconferibilita dell’incarico (link al sito dell’ee)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eauk

incompatibilita al conferimento dell'incarico (I knal sito
dell ente

Benessere Art. 20, c. 3, Benessere R . . o : .
6.6 organizzativo | D.Lgs. 33/2013 organizzativo Livelli di benessere organizzativo g??gﬁg?ﬁgnflgiblg];;oc;ﬁi
Elenco degli enti pubblici, comunque denominatijtui,
Art. 22, ¢. 1, vigilati e finanziati dall’amministrazione ovveroepi quali A |
lett. a), D.Lgs. I'amministrazione abbia il potere di nomina degtirainistratori 29 ;ngal_e 33/201
33/2013 dell’ente, con lindicazione delle funzioni attribel e delle (art. 22, ¢. 1, D.Lgs.
attivita svolte in favore dell’lamministrazione olldeattivita di
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale Annuale
(art. 22, c. 1, D.Lgs. 33/201
2) misura dell’'eventuale partecipazione dell’amstirizione (art. 22 CAfngaﬂZS 33/201
" Annuale
3) durata delfimpegno (art. 22, c. 1, D.Lgs. 33/20]
) o 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravantel’rano sul Servizio Annuale
7. Enti 71 Enti pubblici Dﬁ\_gg,zz?’,:’s’z%ﬁ I(Edrgl pUbkL)Jllloctl)IYc;glrl:“ in lancio def amministrazion Finanziario (art. 22, c. L, D.Lge
controllati ' vigilati tabell P 5) numero dei rappresentanti del’amministrazioaglinorgani Annuale
abelle) di governo e trattamento economico complessivasccino di (art. 22, c. 1, D.Lgs.
essi spettante (con I'esclusione dei rimborsi [itto e alloggio) 33/2013)
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22 cAfnlgallZs 33/201
7) incarichi di amministratore dell’ente e relatitattamento Annuale
economico complessivo (ca’esclusione dei rimborsi per vit (art. 22, c. 1, D.Lgs. 33/201
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle €aul Tempestivo

(art. 20, c. 1, D.Lgs. 39/201

Annuale
(art. 20, c. 2, D.Lgs. 39/201

Collegamento con i siti istituzionali degli entilphlici vigilati

Annuale
(art. 22, c. 1, D.Lgs. 33/201
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7.2

Societa
partecipate

Art. 22, c. 1,
lett. b), D.Lgs.
33/2013

Art. 22, c. 2,
D.Lgs. 33/2013

Art. 20, c. 3,
D.Lgs. 39/2013

Art. 20, c. 3,
D.Lgs. 39/2014

Art. 22, c. 3,
D.Lgs. 33/2013

Dati societa partecipate

(da

pubblicare

tabelle)

Elenco delle societa di cui I'amministrazione dediqd
direttamente quote di partecipazione anche mirr@ijtacon
I'indicazione dell’entita, delle funzioni attribeite delle attivital
svolte in favore dell’amministrazione o delle atéwdi servizio

Servizio

pubblico affidate, ad esclusione delle societateugyate da Finanziario Annuale
I L . L . . (art 22, c. 1, D.Lgs. 33/20
amministrazioni pubbliche, con azioni quotate inrcaé
regolamentati italiani o di altri paesi dell’'Unioraropea, e lord
controllate. (art. 22, ¢. 6, D.Lgs. 33/20
. . Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, D.Lgs. 33/20]
. . Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, D.Lgs.33/201
. , N , N Annuale
2) misura dell’'eventuale partecipazione dell’amstirizione (art. 22, c. 1, D.Lgs. 33/20]
b Annuale
3) durata delfimpegno (art. 22, c. 1, D.Lgs.33/201
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravantel’pano sul Annuale
bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, D.Lgs.33/201
5) numero dei rappresentanti dell’amministrazioeglinorgani Annuale
di governo e trattamento economico complessivasccino di
essi spettante (art. 22, c. 1, D.Lgs. 33/201
. C o . A - - Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari art. 22, c. 1, D.Lgs. 33/201
7) incarichi di amministratore della societa etietatrattamento Servizio Annuale
economico complessivo Finanziario | (art. 22, c. 1, D.Lgs. 33/201

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eauk
inconferibilita dell’incarico (link al sito dell’ee)

Tempestivo
(art. 20, c. 1, D.Lgs. 39/201

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle €auk
incompatibilita al conferimento dell'incarico (lirdito dell’'ente)

Annuale
(art. 20, c. 2, D.Lgs. 39/201

Collegamento con i siti istituzionali delle socigi@rtecipate

Annuale
(art. 22, c. 1, D.Lgs. 33/201

Art. 22, c. 1.
lett. d-bis,
D.Lgs. 33/2013

Provvedimenti

Provvedimenti in materia di costituzione di societa
partecipazione pubblica, acquisto di partecipazioeocieta gia
costituite, gestione delle partecipazioni pubbljcienazione di
partecipazioni sociali, quotazione di societa amslo pubblico

in mercati regolamentati e razionalizzazione peécmddelle
partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto d$&givo

adottato ai sensi dell’art. 18 della Legge 7 ag@stth, 124 (art|

20 d.lgs 175/2016)

Tempestivo
(ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
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Provvedimenti con cui le amministrazioni pubblickecie
fissano obiettivi specifici, annuali e pluriennaiyl complessa Tempestivo
delle spese di funzionamento, ivi comprese queke i (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
A”bllf’ésc- 7, personale, delle societa controllate
175/2016 Provvedimenti con cui le societa a controllo puddbl
garantiscono il concreto perseguimento degli akietpecifici, Tempestivo
annuali e pluriennali, sul complesso delle spese| di (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
funzionamento
Elenco degli enti di diritto privato, comunque demoati, in
|§:t'c§2bc|'_lg controllo dell'amministrazione, con I'indicazionelte funzioni . Annuale
'33,’201'39 ' S _ attribuite e delle attivita svolte in favore deffianinistrazione o| Servizio (art. 22, c. 1D.Lgs. 33/2013
o Enti di diritto privato | gelle attivita di servizio pubblico affidate Finanziario
73 Enti di diritto controllati . —
| privato controlla (da pubblicare in | Per ciascuno degli enti:
tabelle) 1) ragione sociale Annuale
At 22,c.2, g (art. 22, c. 1, D.Lgs. 33/201
D.Lgs. 33/2013 . , . , L Annuale
2) misura dell’'eventuale partecipazione dell’amstirgizione (art. 22, c. 1, D.Lgs
. Annuale
8) durata delfimpegno (art. 22, c. 1, D.Lgs. 33/20]
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravantel’pano sul Annuale
bilancio delllamministrazione (art. 22, c. 1, D.Lgs.
5) numero dei rappresentanti dell’amministrazioeglinorgani . Annuale
di governo e trattamento economico complessivascaino di Segreteria (art. 22, c. 1, D.Lgs. 33/201
. o . R . Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, D.Lgs.
7) incarichi di amministratore dell’ente e relatitattamento Annuale
economico complessivo (art. 22, c. 1, D.Lgs. 33/201
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle e€auds Tempestivo
D.Lgs. 39/2013 inconferibilita dell'incarico (link al sito dell’ete) (art. 20, c. 1, D.Lgs. 39/201
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eawdt
Art. 20, ¢. 3, incompatibilita al conferimento dell'incarico (I knal sito Annuale
D.Lgs. 39/2013 ! (art. 20, c. 2, D.Lgs. 39/201
dell'ente)
Art. 22, c. 3, Collegamento con i siti istituzionali degli enti diritto privato Annuale
D.Lgs. 33/2013 controllati (art. 22, c. 1, D.Lgs. 33/201
Rappresentazio| A" 22¢ L, Rappresentazione | 1@ 0 PIU rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti Annuale
7.4 ne arafica lett. d), D.Lgs. rafica tra 'amministrazione e gli enti pubblici vigilatie societa (art. 22, ¢. 1, D.Lgs. 32013
9 33/2013 9 partecipate, gli enti di diritto privato controllat -een €L DLGS.
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8. Attivita e
procedimenti

Dati aggregati

Art. 24, c. 1,

Dati aggregati attivita

Dati relativi alla attivita amministrativa, in fomraggregata, pe|

Dati non piu soggetti a

8.1 attivita D.Lgs. 33/2013 amministrativa settori di attivita, per competenza degli orgadegli uffici, per pubblicazione obbligatoria
amministrativa tipologia di procedimenti sensi del digs 97/2016
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Q{t'agssbcl'_é’s 1) breve descrizione del procedimento con indigazidi tutti i Tempestivo
332017 riferimenti normativi utili (ex art. 8, D.Lgs. 33/201
fre oo L, i ot S - Tempestivo
Iett.sg/)éoDi!_gS' 2) unita organizzative responsabili dell'istruttori (exart. 8, D.Lgs, 33/2013
@{t'cs;sbcl'_éé 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai redapglefonici e Ciascun servizio Tempestivo
332017 alla casella di posta elettronica istituzionale peri | (exart. 8, D.Lgs. 33/2013
procedimenti di
4) ove diverso, [l'ufficio competente all'adozioneeld propria
|:{:t'c:’))5bcl'_glé provedimento finale, con [lindicazione del nome | ¢le COmMpetenza Tempestivo
33/2013 responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettiviecapiti (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
telefonici e alla casella di posta elettronicaugionale
Art. 35, c. 1, 5) modalita | li gli int t tergre | T i
lett. e), D.Lgs. .) modalita con le quali gli interessati posson re le empestivo
33/201 informazioni relative ai procedimenti in corso d¢heguardino (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
6) termine fissato in sede di disciplina normatigkel
Q;t.'f)%b.ctgls'. . o procedimento per la conclusi.one con !’adozione di |u Tempestivo
8.2 Tipologie di 33/2013 Tipologie di provvedimento espresso e ogni altro termine procediale (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
““| procedimento procedimento rilevante
(da pubblicare in . . _ — _
At 35. ¢ 1 tabelle) 7) procedimenti per i quali il provvedimenfo .
lett 'g) D Lgs dell’lamministrazione puo essere sostituito da unhiarazione Tempestivo
332013 dell'interessato ovvero il procedimento pud conehsd con il (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
silenzio-assenso dell’amministrazione
8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizde, | . .
Art. 35,c. 1, riconosciuti dalla Legge in favore dell'interessatel corso del Ciascun servizio T .
lett. h), D.Lgs. procedimento nei confronti del provvedimento finaleero nei peri empestivo
i di i ; : / dimenti di| (exart. 8, D.Lgs. 33/2013
33/2013 casi di adozione del prowedimento oltre il termjp& ®ccM
predeterminato per la sua conclusione e i modafiararli propria
competenza
@trtt' i)35|5cL.ng, 9) link di accesso al servizio on line, ove sia djsponibile in Tempestivo
332013 rete, o tempi previsti per la sua attivazione (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti eualimente
necessari, con i codici IBAN identificativi del don di
Art. 35. c. 1 pagamento, ovvero di imputazione del versameniesoreria, .
lett. 1), IZ’).Lgs’. tramite i quali i soggetti versanti possono effateli pagament Tempestivo
33/2013 mediante bonifico bancario o postale, ovvero giinidficativi (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013

del conto corrente postale sul quale i soggetSamti possond

effettuare i pagamenti mediante bollettino postalenchée
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Art. 35, c. 1, 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in casmetzia, il T .
N N . ; empestivo
lett. m), D.Lgs. potere sostitutivo, nonché modalita per attivate petere, con (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
33/2013 indicazione dei recapiti telefonici e delle casetle posts -0, D-L0S.
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35, ¢. 1, 1) atti e documenti da allegare all'istanza e mistich Tempestivo
lett. d), D.Lgs. . . . T
33/2013 necessaria, compresi i fac-simile per le autodéeatifoni (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
Art. 35, c. 1, 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, aige modalita di
'36;-2%)1’3&'-25- accesso con indicazione degli indirizzi, recapiiefonici e Tempestivo
1c 2ge| . caselle di posta elettronica istituzionale a cuéspntare l¢ (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013
190/201" istanze
3 ; Art. 24, c. 2, . . .
Monltoragglo D.Lgs. 33/2013| Monitoraggio tempi | Risultati del monitoraggio periodico concernentaspetto dei Da.t' hon pid soggettl a
8.3 templ Art. 1,c. 28, | rocedimentali tempi procedimentali pulaaliiEzZens e
procedimentali 190/2012 P PP sensi del D.Lgs. 97/2016
_ - Recapiti telefonici e casella di posta elettronis@tuzionale | . -
Dichiarazioni Ay . o . .~ | Ciascun servizio
sostitutive e dell'ufficio responsabile per le attivita volte agire, garantireg or i
P Art. 35, c. 3, Recapiti dell'ufficio | e verificare la trasmissione dei dati o I'accedsettb degli stess Pe . .| Tempestivo (ex art. 8, D.Lgs.
8.4 | acquisizione | '/ . g e A procedimenti di N
ifficin dei -Lgs. 33/2013 responsabile da parte delle amministrazioni procedenti all'asigione ; 33/2013)
d'ufficio dei Vel . h ) ) ) propria
. d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei controllsulle
dati S S Lo competenza
dichiarazioni sostitutive
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferingenai _ o
) | Art.23,c1, provvedimenti finali dei procedimenti di: sceltal dentraente| Ciascun servizio
Provyedlmgntl D.Lgs. 33/2013| 0\ v edimenti organi per laffidamento di lavori, forniture e servizihehe con peri Semestrale
9.1 | organiindirizzo | /Art. 1, co. 16 indirizzo voliti riferimento alla modalita di selezione presceliak(lalla sotto-| procedimenti di (art. 23, c. 1, D.Lgs.
e della . politico : . S ST . 33/2013
politico sezione “bandi di gara e contratti”); accordi Shbu propria )
190/2012 dallamministrazione con soggetti privati o con ralf competenza
amministrazioni pubblich
Provvedimenti D'T_”- 233;30/-2 %)1 : Elenco dei provvedimenti, con particolare riferir@eai Dati non pit soqgetti a
) ] R e Provvedimenti organi provvedimenti finali dei procedimenti di: autorizzane o i non p ggetti e
9. Provvedimenti Claan il [zzo) RLALATCHEE indirizzo politico concessione; concorsi e prove selettive per I'adene del ULz B @ R ErE)
politico della l. P ’ P cletlive per sensi del D.Lgs. 97/2016
190/2012 personale e progressioni di carriera.
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferinmenai
Art. 23,c. 1, provvedimenti finali dei procedimenti di: sceltal dentraente| Ciascun servizio
Provvedimenti | D.Lgs. 33/2013 Provvedimenti dirigenti per laffidamento di lavori, forniture e servizijhehe con peri Semestrale
9.2 dirigenti /Art. 1, co. 16 amministrativig riferimento alla modalita di selezione presceliak(lalla sotto-| procedimenti di (art. 23, c. 1, D.Lgs.
amministrativi della l. sezione “pbandi di gara e contratti”); accordi Shipiu propria 33/2013)
190/2012 dallamministrazione con soggetti privati o con ralf competenza

amministrazioni pubbliche.




Comune di Gonnosno
All. B Piano Triennale Prevenzione Corruzione espeaenza 2018 - 2020

10. Controlli
sulle imprese

11. Bandi di gara
e contratti

111

Provvedimenti Art. 23, c. 1, Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteai Dati non il soagetti a
L . D.Lgs. 33/2013| pyoyvediment dirigenti provvedimenti finali dei procedimenti di: autorizzane o tnon p ggetti €
dirigenti JArt. 1, co. 16 - - L ) . i pubblicazione obbligatoria

s . amministrativi concessione; concorsi e prove selettive per I'assoe del :
amministrativi della l. e . sensi del D.Lgs. 97/2016
190/201: personale e progressioni di carriera.
e Elenco delle tipologie di controllo a cui sono aggettate le
o &2 & 2y . . imprese in ragione della dimensione e del settbadtidita,
lett. a), D.Lgs. | Tipologie di controllo R ) . o : ) . .
33/2013 con l'indicazione per ciascuna di esse dei criéatelle relative Dati non piu soggetti a
modalita di svolgimento pubblicazione obbligatoria
Art. 25, c. 1, Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggettielattivita sensi del D.Lgs. 97/2018
lett. b), D.Lgs. | Obblighi e adempiment di controllo che le imprese sono tenute a rispetber
33/2013 ottemperare alle disposizioni normative
Art. 4 delib. . e .
Anac 39/2016 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo
Dati previsti dall'art. 1,
co. 32,
della Legge 6 novembr¢
Art. 1, c. 32, 1. | 2012, 190 Informazion} Struttura proponente, Oggetto del bando, Procetiuseelta del
190/2012 Art. | sulle singole procedurg contraente, Elenco degli operatori invitati a pnéaee
37,c. 1, lett. a) offerte/Numero di offerenti che hanno partecipatd | a Tempestivo
D.Lgs. 33/2013( (da pubblicare secondq procedimento, Aggiudicatario, Importo di aggiudicem, P
Art. 4 delib. le “Specifiche tecniche

Informazioni

sulle singole

procedure in
formato
tabellare

Anac 39/2016

Art. 1,c. 32, I.
190/2012 Art.
37,c. 1, lett. a)
D.Lgs. 33/2013
Art. 4 delib.
Anac 39/2016

per la pubblicazione de|
dati ai sensi dell'art. 1,

Tempi di completamento dellopera servizio o fourd,
Importo delle somme liquidate

co. 32, della Legge
190/2012", adottate

secondo quanto indicatp

nella delib. Anac
39/2016)

Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliiinformato
digitale standard aperto con informazioni sui caftitrelative
all'anno precedente (nello specifico: Codice Id@gdtivo Gara
(CIG), struttura proponente, oggetto del bandocedara di
scelta del contraente, elenco degli operatori ativit presentard
offerte/numero di offerenti che hanno partecipatd
procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudioag, tempi
di completamento dell'opera servizio o fornituraporto delle
somme liquidate)

h

Art. 37,c. 1,

lett. b) D.Lgs.

33/2013 Artt.
21,c.7,e 29, d
1,D.Lgs. 50/201

Atti relativi alla
programmagzione di
lavori, opere, servizi e

forniture

Programma biennale degli acquisti di beni e servizi
programma triennale dei lavori pubblici e relativi
aggiornamenti annuali

Per ciascuna procedura:

Ciascun servizio|
peri

procedimenti di
propria
competenza

Annuale (art. 1, c. 32, I.
190/2012)

Tempestivo
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Awvisi di preinformazione - Awvisi di preinformazie (art. 70,
c. 1,2 e 3, dlgs 50/2016); Bandi ed avvisi digfi@mazioni
(art. 141, digs 50/2016)

Delibera a contrarre o atto equivalente (per tietfgrocedure)

11.2

Art. 37,c. 1,
lett. b) D.Lgs.
33/2013 e art. 2
c.1,D.Lgs.
50/2016
Art. 37,c. 1,
lett. b) D.Lgs.
33/2013 e art. 2
c.1,D.Lgs.
50/2016
Art. 37,c. 1,
lett. b) D.Lgs.
. 33/2013 e art.
Atti delle 29,c. 1, D.Lgs.
amministrazioni 50/2016
aggiudicatrici e
degli enti
aggiudicatori
distintamente
per ogni
procedura
Art. 37,c. 1,
lett. b) D.Lgs.
33/2013 e art.
29,c.1,D.Lgs.
50/2016

Atti relativi alle
procedure per
I'affidamento di appalti
pubblici di servizi,
forniture, lavori e opere
di concorsi pubblici di
progettazione, di
concorsi di idee e di
concessioni.
Compresi quelli tra enti
nell’'mabito del settore
pubblico di cui all'art. 5
del digs
50/2016

Awvisi e bandi -
Awviso (art. 19, c. 1, digs 50/2016);
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, di§9/2016 e
Linee guida ANAC);
Avwviso di formazione elenco operatori economici e
pubblicazione elenco (art. 36, c. 7, digs 50/2@1fnee guida
ANAC);
Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, digs 50/2016); &isad avvisi
(art. 73, c. 1, e 4, digs 50/2016);
Bandi ed awvisi (art. 127, c. 1, digs 50/2016)yi&e periodico
indicativo (art. 127, c. 2, dlgs 50/2016);
Avwviso relativo all’esito della procedura; Pubbliaane a
livello nazionale di bandi e avvisi; Bando di corsm (art. 153,
c. 1, digs 50/2016);

Avwviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, dlgs Z1/6);
Bando di concessione, invito a presentare offddaymenti di
gara (art. 171, c. 1 e 5, dlgs 50/2016); Avvisaigrito alla
modifica dell’'ordine di importanza dei criteri, Bémdi

concessione (art. 173, c. 3, digs 50/2016);

Bando di gara (art. 183, c. 2, digs 50/2016);
Awviso costituzione del privilegio (art. 186, c.dgs
50/2016); Bando di gara (art. 188, c. 3, digs 606)

Awviso sui risultati della procedura di affidamentAvviso sui
risultati della procedura di affidamento con indicae dei
soggetti invitati (art. 36, c. 2, dlgs 50/2016gr8lo di
concorso e awviso sui risultati del concorso (btil, digs
50/2016); Avvisi relativi I'esito della procedunagssono esser
raggruppati su base trimestrale (art. 142, c.g d&0/2016);

Elenchi dei verbali delle commissioni di gara

11

Tempestivo
Tempestivo
Tempestivo
Ciascun servizio|
peri
procedimenti di
propria
competenza
Tempestivo
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Art. 37,c. 1, Awvisi sistema di qualificazione - Avviso sull'etsza di un
lett. b) D.Lgs. sistema di qualificazione, di cui all’Allegato XIarte I, lett.
33/2013 e art. H; Bandi, avviso periodico indicativo; avviso selistenza di Tempestivo
29,c.1,D.Lgs. un sistema di qualificazione; Avviso di aggiudicam (art.
50/2016 140, c. 1, 3 e 4, digs 50/2016)
Affidamenti
Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e
Art. 37, ¢. 1, forniture di somma urgenza e di protezione civiten specifica
lett. b) D.Lgs. dell’affidatario, delle modalita della scelta eldehotivazioni
33/2013 e art. che non hanno consentito il ricorso alle procedudinarie Tempestivo
29,c.1,D.Lgs. (art. 163, c. 10, digs 50/2016);
50/2016 tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open
data di appalti pubblici e contratti di concessitmaeenti (art.
192 c. 3, digs 50/2016)
Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti demcontri con
At 37, c. 1, portatori di interessi unitamente ai progetti diifalita di grandi
gtlzg)lgé‘gasn opere e ai documenti predisposti dalla stazionalggpe (art. Tempestivo
29, c. 1, D.Lgs. 22, c. 1, digs o o
50/2016 50/2016); Informazioni ulteriori, complementari ggguntive
rispetto a quelle previste dal Codice; Elenco igdficoperatori
Provvedimento chq
determina le esclusiorji
Art.37,¢c.1, |dalla  procedura d
lett. b) D.Lgs. | affidamento e ) & provvedimenti di esclusione e di amminssione (eRtm@rni )
33/2013 e art. | ammissioni all’esito dalla loro adozione) Tempestivo
29,c.1,D.Lgs. | delle valutazioni deij
50/2016 requisiti soggettivi, Ciascun servizio
ecor]omico- fingnzigri € per i
tecnico-professionali. procedimenti di
At.37,¢.1, | Composizione  dellg propria
I\’?g/ztc)))lgéifi commissione Composizione della commissione giudicatrice e ficuta dei competenza Tempestivo
20 c. 1, D.Lgé. giudicatrice e i curriculg suoi componenti.
50/2016 dei suoi componenti.
Art. 1, co. 505,
é’ispooias/izz?()l:e . Tegtp integrale.di 'gutti | contratti di .acquistohﬁlni e di sgrvizi .
speciale rispetto Contratti di importo unitario stimato superiore a 1 mll!onQEQro in Tempestivo
allart. 21 del esecuzione del programma biennale e suoi aggiomame
D.Lgs. 50/2016)
Art. 37, ¢. 1, | Resoconti della gestione
lett. b) D.LGS. | finanziaria dei contratt{ Resoconti della gestione finanziaria dei contadttermine .
33/2013 e art. . . Tempestivo
29, c. 1, D.Lgs. al termine della loro| della loro esecuzione
50/2016 esecuzione
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Atti con i quali sono determinati i criteri e le daita cui le

aprile 2011

grafiche

Criteri e Art. 26. ¢. 1 amministrazioni devono attenersi per la concessial€ Tempestivo (ex art. 8,
12.1 modalita D Lg.s 33/2013 Criteri e modalita sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finankziae D.Lgs.
12. Sovvenzioni, B I'attribuzione di vantaggi economici di qualunquengre a 33/2013)
contributi, persone ed enti pubblici e privati
sussidi, vantaggi . . ) - S .
- Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sials ed ausili .
economici . i T ; . - L Tempestivo
Atti di Art. 26, c. 2, finanziari alle imprese e comunque di vantaggi ecaici di
12.2 . : Loos (art. 26, c. 3, D.Lgs.
concessione | D.Lgs. 33/2013 gualungue genere a persone ed enti pubblici etpdvemporto 33/2013)
superiore a mille euro
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. a), D.Lgs. 1) nome dellimpresa o dell’ente e i rispettivi idacali o il (art. 26, c. 3, D.Lgs.
33/2013 Atti di concessione nome di altr soggetto beneficiar 33/2013
Art. 27,¢. 1, | (da pubblicare in tabelld _ , , , Tempestivo
lett. b), D.Lgs. creando un 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, D.Lgs.
33/2013 collegamento con la 33/201"?’
Art. 27,c. 1, pag. nella quale sono ) ) . Tempestivo
lett. c), D.Lgs. riportati i dati dei 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, D.Lgs.
33/2013 relativi provvedimenti T33/ 2013_
|eAt[t.d2)7|’DC|._;é finali) 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabit telativo (art Zeén;ée;tl\g)l_ s
33/2013 procedimento amministrativo Ciascun servizio ’ 33’/261’3 hd
(NB: e fatto divieto di peri ”
At.27,c.1, | diffusione di dati da cui n , o o procedimenti di Tempestivo
lett. e), D.Lgs. sia possibile ricavare 5) modalita seguita per I'individuazione del beoigfiio propria (art. 26, c. 3, D.Lgs.
33/2013 informazioni relative competenza 33/2013
Art. 27,c.1, | allo stato di salute e all ) ) Tempestivo
lett. f), D.Lgs. situazione di disagio I 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, D.Lgs.
83/2013 economico-sociale degl 33/2013
Art. 27, c. 1, interessati, come Tempestivo
lett. ), D.Lgs. previsto dall'art. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, D.Lgs.
33/2013 26, c. 4, del D.Lgs. 33/2013
33/2013) Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggettiddiciari degli
atti di concessione di sovvenzioni, contributi, ssdised ausili Annuale
Art. 27, c. 2, finanziari alle imprese e di attribuzione di vargiagconomici di (art. 27, c. 2, D.Lgs.
D.Lgs. 33/2013 gualunque genere a persone ed enti pubblici etpdivanporto 33/2013)
superiore a mille eu
Bi . Art. 29, c. 1, Documenti e allegati del bilancio preventivo, noaidiati relativi .
ilancio D.Lgs. 33/2013 . . : S L o ; L - Tempestivo (ex art. 8,
. . . Bilancio al bilancio di previsione di ciascun anno in forsiatetica, Servizio
13. Bilanci 131 preventivo e Art. 5, c. 1, reventivo aggregata e semplificata, anche con il ricorsgpnesentazion finanziario D.Lgs.
consuntivo d.p.c.m. 26 P ggreq P ’ PR 33/2013)
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procedendo all'indicazione in forma anonima dei datsonali
eventualmente presenti

Art. 29, c. 1-bis, Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilap@ventivi in Tempestivo (ex art. 8,
D.Lgs. 33/2013 formato tabellare aperto in modo da consente@gdortazione, il D.Lgs.
ed.p.cm. 29 trattamento e il riutilizzo. 33/2013)
aprile 2016
Art. 29, c. 1, Documenti e allegati del bilancio consuntivo, naiactati .
D.Lgs. 33/2013 - . : f e . i - Tempestivo (ex art. 8,
. . . relativi al bilancio consuntivo di ciascun anndanma sintetica, Servizio
Art.5,c. 1, Bilancio consuntivo o o . . S D.Lgs.
d.p.c.m. 26 aggregata e semplificata, anche con il ricorsgpresentazion|  finanziario 33/2013)
aprile 2011 grafiche
’S”L' 259'25/12'?153' Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilao@nsuntivi in Tempestivo (ex art. 8,
e g F; om. 29 formato tabellare aperto in modo da consentagdortazione, il D.Lgs.
ap.rille 2016 trattamento e il riutilizzo. 33/2013)
Piano degli indicatori e risultati attesi di biléamc con
Art. 29, c. 2, lintegrazione delle risultanze osservate in teimidi
Piano degli | D-Lgs. 33/2013| N .| raggiungimento dei risultati attesi e le motivazictegli .
- - .| -Art. 19e22 | Piano degli indicatori e . . . . - . ; - Tempestivo (ex art. 8,
indicatori e dei g . .. | eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in cporelenza di Servizio
13.2 | . . L del digs dei risultati attesi di . S ) . . PN . . S D.Lgs.
risultati attesi di| g1/5011 - Art. bilancio ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite l@aficazione di finanziario 33/2013)
bilancio 18-bis del digs nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso I'agghamento de
118/2011 valori obiettivo e la soppressione di obiettivi giaggiunti
oppure oggetto di ripianificazione
. . Tempestivo (ex art. 8,
14. Beni 141 .Patrlm.qnlo Art. 30, D.Lgs. Patrimonio immobiliare| Informazioni identificativiiegli immobili posseduti e detenufi  Servizio temni D.Lgs.
: o immobiliare 33/2013
immobili e 33/2013
gestione Canoni di - . Servizio tecnico Tempestivo (ex art. 8,
patrimonio 14.2 locazione o At 30, D.Lgs. | Canoni d|_Ioca2|one 0 Canoni di locazione o di affitto versati o percepit Servizio D.Lgs.
- 33/2013 affitto ) S
affitto finanziaric 33/2013
Attestazione dell’OIV o di altra struttura analoga Annuale e in relazione a
nell’assolvimento degli obblighi di pubblicazione delibere A.AC.
. (?rgarélsm! di i degli O _ Documento dell'OIV di validazione della Relaziondla Tempestivo
, indipendent di Atti degli Organismi Performance (art. 14, c. 4, lett. ¢), D.Lgs. 150@) P
15. Controlli e valutazione, indipendenti di
, rilievi 15.1 nuclei di Art. 31, D.Lgs. | valutazione, nuclei di | Relazione dell’OIV sul funzionamento complessivo de Segreteria
sullamministraz valutazione o 33/2013 valutazione o altri | gistema di valutazione, trasparenza e integritzaieirolli Tempestivo
ione altri organismi organismi con funzioni | interni (art. 14, c. 4, lett. @), D.Lgs. 150/2009)
con funzioni analoghe
analoghe Altri atti degli organismi indipendenti di valutarie , nuclei di
valutazione o altri organismi con funzioni analoghe Tempestivo

(ex art. 8, D.Lgs. 33/2013)
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prestazioni per conto
del servizio sanitario)
(da pubblicare in

Organi di Relazioni degli organi _— . S - . .
_ o Relazioni degli organi di revisione amministratavaontabile al .
revisione di revisione . L = . o Tempestivo
15.2 - . . . bilancio di previsione o budget, alle relative waioni e al conto
amministrativa amministrativa e . - o . (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013)
. . consuntivo o bilancio di esercizio
e contabil contabile
Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché nogcepiti Tempestivo
15.3 | Corte dei conti Rilievi Corte dei conti | riguardanti 'organizzazione e I'attivita delle anmistrazioni P
- o (ex art. 8, D.Lgs. 33/2013)
stesse e dei loro uffici
Carta dei Servizi Art. 32, c. 1, Carta dei servizi e Carta dei servizi o documento contenente gli stahdaqualita Clascu_n_ Servizio per| Tempestivo (ex
16.1 e standard di . - ; I S servizi di propria art. 8, D.Lgs.
. D.Lgs. 33/2013 standard di qualita dei servizi pubblici
qualita competenza 33/2013)
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titdlai interessi
Art. 1, c. 2, giuridicamente rilevanti ed omogenei nei confromiglle
D.Lgs. amministrazioni e dei concessionari di serviziolgidgo al fine Tempestivo
198/2009 di ripristinare il corretto svolgimento della fuomie o la correttg
erogazione di un servizio
16.2 Class action AL 2 Class action Segreteria
D.Lgs. Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo
198/2009
Art. 4, c. 6,
D.Lgs. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo
198/2009
16. Servizi
erogati : leAt:t'aeszbchz;'s Costi contabilizzati . o Lo Annuale
Costi Lo = I . . Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesia finali che — . (art. 10, c. 5,
16.3 - . 33/2013 (da pubblicare in ; S . Servizio Finanziario
contabilizzati Art. 10 ¢.5 tabelle) intermedi e il relativo andamento nel tempo D.Lgs.
D.Lgs. 33/2013 33/2013)
Termni medi i IAt:t. 32b°|-_2' Tempi medi di Le pubbliche amministrazioni e i gestori di pubblBrvizi, |~ < senvizio per i Annuale
P || letta) D.lgs. erogazione dei individuati i servizi erogati agli utenti, sia fii@he intermedi 1Sk P (art. 10, c. 5,
16.4 | erogazione dei 33/2013 servizi - o . . R . servizi di propria
- ‘ ) pubblicano: i costi contabilizzati e il relativo gamento nel D.Lgs.
servizi Art. 10, c. 5, (da pubblicare in competenza /
D.Lgs. 33/2013 helle tempo 33/2013)
Liste di attesa (obbligo
di pubblicazione a
carico di enti, aziende ¢ Criteri di formazione delle liste di attesa, terdpattesa previsti Tempestivo (ex
) ) Art. 41, c. 6, strutture pubbliche e ; 8 S e RN Nulla (non riguarda i
16.5 Liste di attesa D.Lgs. 33/2013| private che erogano e templ medi effettivi di attesa per ciascuna tg@ di comuni) art. 8, D.Lgs.
prestazione erogata 33/2013)
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Risultati delle indagini

144/1999)

Art. 7 co. 3 ; i
D.Lgs. 82/2005 sulla soddlsf_azmne_ da Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione garte degli . . .
2 parte deg“ utenti tenti ri tt I lita dei ... teirall’utent h Ciascun servizio peri
16.6 Servizi in rete modificato rispetto alla qualita dei utentirispetto a f?‘.q‘”a' a e'.s?.“{'z' In retsir R utente, anche servizi di propria Tempestivo
dallart. 8 co. 1 petio alia g in termini di fruibilita, accessibilitd e tempestd; statistiche di i
del D.Lgs. seviziinrete e | \iiizz0 dei servizi in rete. competenza
179/16 statistiche di utilizzo dei
servizi in ret
Dati sui pagamenti Trimestrale
171 Dati sui Art. 4-bis, c. 2, (da uth))Iigare in Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipatodi spesa (in fase di prima
) pagamenti digs 33/2013 ?abelle) sostenuta, all’'ambito temporale di riferimento &aneficiari attuazione
semestrale)
Dati sut Dati sui p‘f"ga”.‘e““ "1 Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagarneffiettuati, distinti Trimestrale
pagamenti del . forma sintetica e inoloaia di | b 70 in relamsalla tipologi inf di ori
17.2 servizio Art. 41, c. 1-bis, aggregata per tipologia di lavoro, bene o servizio in relawalla tipologia (in fase i prima
' o D.Lgs. 33/2013 - . di spesa sostenuta, allambito temporale di riferito e ai attuazione
sanitario (da pubblicare in o
. beneficiari semestrale)
nazionale tabelle)
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di Annuale
) ) beni, servizi, prestazioni professionali e forrétuiindicatore (art. 33,c. 1,
17. Pagament Indicatore dcli annuale di tempestivita dei pagamenti) D.Lgs. 33/2013)
- _ , tempestivita dei
dell'lamministraz Indicatore di | oo o Lgs pagamenti Servizio finanziario Trimestrale
ione 17.3 | tempestivita _del 33/2013 Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagarent (art. 33, c. 1,
pagamenti D.Lgs. 33/2013)
Ammontare Ammontare complessivo dei debiti e il numero ditfiprese (aﬁnggalf 1
complessivo dei debiti creditrici D Lgé 33’/2'01’3)
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideitétivi del
conto di pagamento, ovvero di imputazione del vess#o in
Art. 36, D.Lgs. Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti pres effettuare i .
IBAN e . 33/2013 IBAN e pagamenti pagamenti mediante bonifico bancario o postale,emgli Tempestivo (ex
17.4 pagamenti A5 c 1 . I : P . . art. 8, D.Lgs.
informatici . 5,c.1, informatici |dent|f|c_at|V| del conto corren_te postale _suI qu_aleoggettl 33/2013)
D.Lgs. 82/2005 versanti possono effettuare i pagamenti medianiéetbioo
postale, nonché i codici identificativi del paganeeda indicare
obbligatoriamente per il versamento
Nuclei di Informaglonl rele}tlve '\ |nformazioni relative ai nuclei di valutazione aifiea degli
. nuclei di valutazione e | . . . v Lo o .
18. Opere vallljgazmne.e At 38. ¢ 1 verifica mvesnmenq pgpbhcu incluse le fynglor]l el .cortn|s.pe0|f|0|. . . Tempestivo (ex
- 18.1 | verifica degli T o - . . ad essi attribuiti, le procedure e i criteri diiWiduazione dei Servizio tecnico art. 8, D.Lgs.
pubbliche - - . D.Lgs. 33/2013( degli investimenti C S . -
investimenti - componenti e i loro nominativi (obbligo prevista pe 33/2013)
oy pubblici (art. 1, I. . o : . :
pubblici amministrazioni centrali e regionali)
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maodificati, e, inoltre, le interazioni tra quesiementi

Art.38,c.2e2 Atti di programmazione delle opere pubbliche (laila sotto-
Atti di bis D.Lgs. sezione “bandi di gara e contratti”). A titolo egsificativo: .
. 33/2013 - . . . : - e Tempestivo (art.8,
182 | Programmazion| "o Atti di programmazione Programma tr!ennale .dEI.|aVOI'I.pUbb|ICI, nonchélativi c. 1, D.Lgs.
e delle opere D.Lgs. 50/2016 delle opere pubbliche | aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 D.Lgs. 2606 33/2’013)
pubbliche Art. 29 D.Lgs. Documento pluriennale di pianificazione ai sendiaie. 2 del
50/2016 D.Lgs. 228/2011, (per i Ministeri)
Tempi, costi unitari e )
Art. 38, c. 2, reallri]zdzlgiitg::ed:jelle Informazioni relative ai tempi e agli indicatori mializzazione (‘I;?tmggsgvcl)
D.Lgs. 33/2013 opere pubbliche in delle opere pubbliche in corso o completate D.Lgs. 33/2013)
Tempi costi e corso o completate.
indicatori di (da pubblicare in
18.3 realizzazione tabelle, sulla base dellq
delle opere schema tipo redatto da )
pubbliche Ministero Informazioni relative ai costi unitari di realiziaze delle Tempestivo
Art. 38, . 2, dell'economia e della opere pubbliche in corso o completate (art. 38, ¢. 1,
D.Lgs. 33/2013| finanza d'intesa con D.Lgs. 33/2013)
I'’ANAC nazionale
anticorruzione)
Art. 39, c. 1, Atti di governo del territorio quali, tra gli altpiani territoriali, Tempestivo
lett. a), D.Lgs. piani di coordinamento, piani paesistici, strumamntanistici, (art. 39, c. 1,
33/2013 generali e di attuazione, nonché le loro varianti D.Lgs. 33/2013)
Documentazione relativa a ciascun procedimento | di
19. Pianificazione e presentazione e approvazione delle proposte dbtraazione
Pianificazione e 19 governo del territorio urbanistica d[; |n.|2|.at|va pnvalta o] pubbl|caOI in mng allo Servizio tecnico
governo del (da pubblicare in strume,nto urbanistico generale comunque denomiigemte Tempestivo (ex
territorio Art. 39, c. 2, tabelle) nonché delle proposte di trasformazione urbanislidgaiziativa art. 8, D.Lgs
D.Lgs. 33/2013 privata o pubblica in attuazione dello strumentbamistico P
: ) o 33/2013)
generale vigente che comportino premialita edifidata fronte
dellimpegno dei privati alla realizzazione di operdi
urbanizzazione extra oneri o della cessione di are@umetrie
per finalita di pubblico interesse
Informazioni Informazioni ambientali che le amministrazioni degeno ai Tempestivo
ambientali fini delle proprie attivita istituzionali: (exart. 8, D.Lgs.
23/2013
20. Informazioni Art. 40, c. 2, 1) Stato degli elementi del’ambiente, quali I'afiatmosfera, . .
ambientali 20 D.Lgs. 33/2013 I'acqua, il suolo, il territorio, i siti naturalgompresi gli Servizio tecnico Tempestivo
Stato dell’ambiente igrotopi, le zone costiere e marine, la diversitddgica ed i (ex art. 8, D.Lgs.
suoi elementi costitutivi, compresi gli organismngticamente 33/2013)
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2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeeradiazioni

eventuali atti amministrativi o giurisdizionali ewenuti

A . od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le emissiomli scarichi ed Tempestivo
Fattori inquinanti S ) ! Y L (ex art. 8, D.Lgs.
altri rilasci nell’ambiente, che incidono o possancidere
. . ; ; 33/2013)
sugli elementi del’'ambiente
3) Misure, anche amministrative, quali le politiche
disposizioni legislative, i piani, i programmi, giccordi
Misure incidenti ambientali e ogni altro atto, anche di natura anstrativa, Tempestivo
sull’ambiente e relative | nonché le attivita che incidono o possono inciceigi (ex art. 8, D.Lgs.
analisi di impatto elementi e sui fattori dell’ambiente ed analisitcbgnefici ed 33/2013)
altre analisi ed ipotesi economiche usate nell’aonthélle
stesse
Misure a protezione 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i deti elementi Tempestivo
dell'ambiente e relative | ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ippégonomiche (ex art. 8, D.Lgs.
analisi di impatto usate nell’ambito delle stesse 33/2013)
Relazioni Tempestivo
sull'attuazione della | 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione aenitale (ex art. 8, D.Lgs.
legislazione 33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, cesapa
contaminazione della catena alimentare, le condiiziella vita Tempestivo
Stato della salute e dellp - R A
Sicurezza umana umana,.ll paesaggio, i siti e gli edlflgl d mtesgsculturale, per N _ (ex art. 8, d.Igs
guanto influenzabili dallo stato degli elementil@ehbiente, Servizio tecnico 33/2013)
attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore
Relazione sullo stato
dell a_m_blente del Relazione sullo stato dell’'ambiente redatta dalidero Tempestivo
Ministero del’Ambiente e della tutela del territorio (exart. 8, D.Lgs.
dell’Ambiente e della 33/2013)
tutela del territorio
Annuale
o Elenco delle strutture sanitarie private accreditat (art. 41, c. 4,
21. Strutture Strutture sanitarie D.Lgs. 33/2013)
sanitarie private [ 21 DALrt' 413;;/'2‘81 5| private accreditate (da . Nuga . .
accreditate o8 pubblicare in tabelle) N ) ) _ (non riguarda i comuni) Annuale
Accordi intercorsi con le strutture private acctat (art. 41, c. 4,
D.Lgs. 33/2013)
Provvedimenti adottati concernenti gli interveritesrdinari e
22. Interventi Art. 42, c. 1, Interventi straordinari e| di emergenza che comportano deroghe alla legisiazimente, Tempestivo
straordinari e di 22 lett. a), D.Lgs. di emergenza (da | con l'indicazione espressa delle norme di Leggeneesxsdmente Servizio tecnico (ex art. 8, D.Lgs.
emergenza 33/2013 pubblicare in tabelle) | derogate e dei motivi della deroga, nonché conliiazione di 33/2013)
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D.Lgs. 33/2013

concernente dati e
documenti ulteriori

indicazione dei recapiti telefonici e delle casetle posta
elettronica istituzionale

Art. 42, ¢. 1, Termini temporali eventualmente fissati per I'esgec dei Tempestivo
lett. b), D.Lgs. teri di adozi doi di i straordinari (ex art. 8, D.Lgs.
33/2013 poteri di adozione dei provvedimenti straordinari 33/2013
Art. 42, ¢. 1, Costo previsto degli interventi e costo effettivostenuto Tempestivo
lett. c), D.Lgs. dall inistrazi (ex art. 8, D.Lgs.
33/2013 allamministrazione 33/2013
At 10, ¢. 8 Piano triennale per la Piano triennale per la prevenzione della corruzienéella
. 10, c. 8, prevenzione dellg trasparenza e suoi allegati, le misure integratiyerevenzione
lett. a), D.Lgs. h . S . - : - Annuale
33/2013 corruzione e dellg della corruzione individuate ai sensi dell’art. dl,@-bis della
trasparenza Legge 190 del 2012, (MOG 231)
Art. 1,¢c. 8,1. | Responsabile della
190/2012, Art. | prevenzione dellg Responsabile della prevenzione della corruzione efla d ) Tempestivo
43,c.1,D.Lgs. | corruzione e  delld trasparenza Segreteria P
33/2013 trasparenza
Regolamenti per Ig
prevenzione € I3 Regolamenti per la prevenzione e la repressiona dalruzione
) repressione dellg dgll"ll I't‘pl ddp dottati P Tempestivo
Prevenzione corruzione o| € dellillegali a (laddove adottati)
23.1 della dell'illegalita
Corruzione Relazione del
responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione dmlfauzione Annuale
Art. 1,c. 14, 1. . ) S . e e o -
190/2012 prevenzione dellg recante i risultati dell'attivita svolta (entrolib dicembre di ogn (exart. 1, c. 14, L,
corruzione e dellg anno) 190/2012)
23 Altri trasparenza
contenuti ; i ;
At 1 c 31 g;ﬂygijémegg :t?iottda}t Provvedimenti adottati dal’A.AC. ed atti di adeguento a tali Segreteria
P e .provwwedimenti in  materia di vigilanza e controllo Tempestivo
190/2012 adeguamento a tali At ;
. ! nell’anticorruzione
provvedimenti
Art. 18,c.5, | Atti di accertamentqg Atti di accertamento delle violazioni delle disposii di cui al Tempestivo
D.Lgs. 39/2013| delle violazioni D.Lgs. 39/2013 P
.. | Nome del Responsabile della prevenzione della zimne e
Accesso civico oy s . L
“ o della trasparenza cui & presentata la richiestecasso civico
Art.5.¢c. 1 semplice” concernentg R L ; o L oo
&L . . nonché modalita per I'esercizio di tale dirittoncimdicazione
D.Lgs. 33/2013| dati, documenti q . o - - . .
=1 S . ] dei recapiti telefonici e delle caselle di postattebnica Tempestivo
I Art. 2, c. 9-bis, | informazioni soggetti 4 .~ _: . " s
. 241/90 pubblicazione |st|_tu2|qne_1lg e nome del tltola_re del potere_ s_qtmo, a_ttlvab|lc_e_
232 | Accesso civico obbligatoria nei casi (_1| ritardo o mancata risposta, con |r_1d_<|1mide| recapiti Segreteria
telefonici e delle caselle di posta elettronicdtgtonale
Accesso civico Nomi Uffici competenti cui & presentata la richéegf accessd
Art. 5, c. 2, “generalizzato” civico, nonché modalita per l'esercizio di tale ittl, con .
Tempestivo
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f), . 190/2012

dati personali
eventualmente present
in virtu di quanto

disposto dall’'art. 4, c. 3

sottosezioni indicate

del D.Las. 33/201:

Linee guida Elenco delle richieste di accesso (atti, civicereagalizzato) corf
Anac FOIA Registro degli accessi| indicazione dell’oggetto e della data della rictaesonché de Semestrale
(del. 1309/2016) relativo esito con la data della decisione
) Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e detdative banche
Art. 53, c. 1 bis, Catalono dei dati dati in possesso delle amministrazioni, da pubtdicanche
D.Lgs. 82/2005 awvogo gelcall, | yomite link al Repertorio nazionale dei dati temiali .
modificato metadati e delle banche . o Tempestivo
dallart. 43 del dati (wvyw.rndt.gov_.lt), a_I catalogo dei datl_del!a P_ﬁdelle _banche
D.Lgs. 179/16 dati www.dati.gov.it e e http://basidati.agid.gt/catalogo
gestiti da AGID
Accessibilitae | A 53 ¢ 1, Regolamenti che disciplinano I'esercizio della féedi accessa
033 | Catalogo dei bis, D.Lgs. Regolamenti telematico e il riutilizzo dei dati, fatti salvidati presenti in Segreteria Annuale
dati, metadati e 82/2005 Anagrafe tributaria
banche dati
Art. 9, ¢. 7, d.l. | Obiettivi di accessibilita
179/2012 (da pubblicare secondg Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili liagtrumenti Annuale
convertito con | 1 i dicazioni contenute informatici per I'anno corrente (entro il 31 mardioogni anno) (exart.9,c. 7,
modificazioni . . . g S o
dalla L. 17 nella circolare e lo stato di attuazione del “piano per l'utilizdel telelavoro D.L.
dicembre 2012,| dell’Agenzia per I'ltalia | nella propria organizzazione 179/2012)
221 digitale 1/2016 e s.m.i.
Dati ulteriori
(NB: nel caso di
pubblicazione di dat
Art. 7-bis, c. 3, non preylstl da norme dj Dati, informazioni e documenti ulteriori che le flibhe
234 Dati ulteriori D.Lgs. 33/2013 ;ﬁg%ig:]iﬁ\éiapzrigzidggie amministraziqni non hanno 'obbligo di pupblicai.es.ansi Segreteria Tempestivo
) Art. 1,c. 9, lett. della normativa vigente e che non sono riconduclig




